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LEI N°. 718/2026.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
POCO DE JOSE DE MOURA -, ESTADO DA PARAIBA,
ALTERANDO A REDAGAO DA TABELA |
ESPECIFICADA NO ARTIGO 47, DA LEI MUNICIPAL
249/2010, DE 22 DE MARGCO DE 2010, QUE
ESTABELECE A REMUNERACAO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE
POGCO DE JOSE DE MOURA-PB, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POGO DE JOSE DE
MOURA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com a Lei Orgénica do Municipio, Constituicdo
Federal e Lei 249/2010, faz saber que a camara municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte iei:

Art. 1° - Fica concedido, para o ano de 2026, reajuste no salario base dos
profissionais do magistério do Municipio de Poco de José de Moura-PB, compreendidos
os ocupantes de cargos de Professor, e Orientador Educacional e Supervisor
Escoiar, tudo em cumprimento ao estabeiecido peia Lei Federai N° 11.738, de 16 de
julho de 2008, que instituiu o Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN do magistério
publico.

Paragrafo tinico: Os valores das remuneragoes salariais dos profissionais
do magistério do municipio de Pogo de José de Moura-PB passardo a vigorar,
apos a incidéncia do reajuste especificado no caput deste artigo, conforme Tabela
I, constante desta Lei.

Art. 2°- A tabela | especificada no artige 47, da Lei Municipai N© 24972010,
de 22 de marco de 2010, modificada pela Lei Municipal N°: 639/2024, de 19 de
fevereiro de 2024, que estabelece a remuneragdo salarial dos profissionais do
magistério do municipio de Pogo de José de Moura-PB, passa a vigorar a partir de
01 de janeiro de 2026, observando-se a proporcionalidade do Piso Nacional,
conforme modificagao constante na Tabela I, o qual faz parte integrante desta Lei.

Art. 2°- A tabela I especificada no artigo 47, da Lei Municipal N°© 249/2010,
de 22 de margo de 2010, modificada pela Lei Municipal N°: 639/2024, de 19 de
fevereiro de 2024, que estabelece a remuneragdo salarial dos profissionais do
magistério do municipio de Pogo de José de Moura-PB, passa a vigorar a partir de
01 de janeiro de 2026, observando-se a proporcionalidade do Piso Nacional,
conforme modificagdo constante na Tabela I, ¢ qual faz parte integrante desta Lei.
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Art. 3° -As despesas decorrentes com a execucgdo desta lei convertem-
se por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esla Lei entrard em vigor na data de sua Publicacdo, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

Art. 5°- Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICiPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA -
PB, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

Joasr Raquat wondon d Qu Lo r IO
LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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TABELA DE VENCIVIENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA — ENSINO FUNDAMENTAL L, 1i,
SUPERVISCR E ORIENTADOR ESCOLAR -- ANO 2026

CARGO CLASSES CARGA INICIAL NIVEL I (5 NIVEL 11 (10 NIVEL 1} (15 NIVEL IV (20 | NiVEL V (25 anos)
HORARIA anos) anos) anos) anos)
A-MEDIO 30| R$3.955,33] R$4.153,09 R3 4.360,75 RS 4.578,78 RS 4.807,72 RS 5.048,11
3-SUPERIOR 30| R$ 4.351,05| R$4.568,60| R34.797,03 RS 5.036,88 RS 5.288,72 RS 5.553,16
PROFESSOR DA EDUCACAO C-ESPECIALIZACA
BASICA 1 e Il (PEB | 2 PEB Il) s} 30| R$5.655,33| R$5.938,12 R3 6.235,03 RS 6.546,78 RS 6.874,12 RS 7.217,82
D-MESTRADO 30| R$6.221,97| R$6.533,07| RS56.859,72 RS 7.202,70 RS 7.552,84 RS 7.940,98
E-DOUTORADO 30| RS 6.844,19] R$7.186,40( R37.545,72 RS 7.923,00 RS 8.319,15 RS 3.735,11
CARGO CLASSES CARGA INICIAL NIVEL I (5 NIVEL I1 (10 NIVEL 11 (15 NIVELIV (20 | NIVELV (25 anos)
HORARIA anos) anos) anos) anos)
3-SUPERIOR 30| R$4.351,05| R$4.568,60| RS$4.797,03 RS 5.036,88 RS 5.238,72 RS 5.553,16
C-ESPECIALIZACA
SRIENTADOR EOCCACONALE 0 30| R$5.555,35| R$5.938,12 R3 6.235,03 RS 6.546,78 RS 6.874,12 R$ 7.217,82
SUPERVISOR ESCOLAR
D-MESTRADO 30| RS 6.221,97| R$6.533,07 RS 6.859,72 RS 7.202,70 RS 7.562,84 RS 7.940,98
£-DOUTORADO 30| R$6.344,19| R$7.186,40| R357.545,72 RS 7.923,00 RS 8.319,15 RS 3.735,11
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL
TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.” 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribuicio Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO: ORDINARIA

POCO DE JOSE DE MOURA - PB, TERCA - FEIRA EM, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

LEI N°. 718/2026.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE POGO DE JOSE DE MOURA -,
ESTADO DA PARAIBA, ALTERANDO A REDAGCAO DA TABELA |
ESPECIFICADA NO ARTIGO 47, DA LEI MUNICIPAL 249/2010, DE
22 DE MARGO DE 2010, QUE ESTABELECE A REMUNERAGAO
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE POGO DE JOSE DE MOURA-PB, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE POGO DE JOSE DE MOURA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a Lei Organica do Municipio, Constituicdo Federal e Lei
249/2010, faz saber que a cdmara municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido, para o ano de 2026, reajuste no salario base dos profissionais do
magistério do Municipio de Poco de José de Moura-PB, compreendidos 0s ocupantes de cargos de
Professor, e Orientador Educacional e Supervisor Escolar, tudo em cumprimento ao estabelecido
pela Lei Federal N© 11.738, de 16 de julho de 2008, que instituiu o Piso Salarial Profissional Nacional -
PSPN do magistério publico.

Paragrafo unico: Os valores das remuneragoes salariais dos profissionais do magistério
do municipio de Poco de José de Moura-PB passardo a vigorar, apés a incidéncia do reajuste
especificado no caput deste artigo, conforme Tabela I, constante desta Lei.

Art. 2°- A tabela I especificada no artigo 47, da Lei Municipal N°© 249/2010, de 22 de marco de
2010, modificada pela Lei Municipal N°: 639/2024, de 19 de fevereiro de 2024, que estabelece a
remuneracao salarial dos profissionais do magistério do municipio de Pogo de José de Moura-PB, passa
a vigorar a partir de 01 de janeiro de 2026, observando-se a proporcionalidade do Piso Nacional,
conforme modificagdo constante na Tabela I, o qual faz parte integrante desta Lei.

Art. 2°- A tabela I especificada no artigo 47, da Lei Municipal N© 249/2010, de 22 de margo de
2010, modificada pela Lei Municipal N°: 639/2024, de 19 de fevereiro de 2024, que estabelece a
remuneracdo salarial dos profissionais do magistério do municipio de Pogo de José de Moura-PB, passa
a vigorar a partir de 01 de janeiro de 2026, observando-se a proporcionalidade do Piso Nacional,
conforme modificagdo constante na Tabela I, o qual faz parte integrante desta Lei.




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL

Z el TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.° 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribuicio Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO: ORDINARIA

POCO DE JOSE DE MOURA - PB, TERCA - FEIRA EM, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

Art. 3°. -As despesas decorrentes com a execugao desta lei convertem-se por conta
de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicacdo, com efeitos financeiros retroativos
a 19 de janeiro de 2026.

Art. 5°- Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA - PB, 24 DE
FEVEREIRO DE 2026.

Joaw, Raguer Dadas o Quigerve.

LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITA CONSTITUCIONAL




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL

TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.? 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribuicio Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDICAO: ORDINARIA

POCO DE JOSE DE MOURA — PB, TERCA - FEIRA EM, 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE POCO DE 10SE DE MOURA — ENSIND
FUNDAMENTALIL I,
SUPERVISOR E ORIENTADCR ESCOLAR - ANO 2026

p— CARGO CLASSES CARGA }INICIAL InfvEL {5 NIVEL (10 NIVELIV (20 (VELV {25
HORARIA anos) nos) anos) nos)
A-MEDIO 30 RS 3.955,33 RS 4.153,09 RS 4.360,75 RS 4.80/,72 RS 5.048,11
B-SUPERIOR 30 RS 4.351,05 RS 4.568,60 RS 4.797,03 RS 5.288,72 R$ 5.553,16
PROFESSORDA C-ESPECIALIZACAQ
EDUCACAO 30 R$ 5.655,35 R$ 5.938,12 R$ 6.235,03 RS 6.874,12 RS 7.217,82
BASICAlell D-MESTRADO 30 RS 6.221,97 RS 6.533,07] RS 6.859,72 RS 7.562,84 RS 7.940,98
(PEBlePEBN) E-DOUTORADO 30 RS 6.844,19 RS 7.186,40 RS 7.545,72 RS 8.319,15 RS 8.735,11
CARGO CLASSES CARGA INICIAL NIVELL(5 NIVELII (10 NIVELIV ({20 | NIVELV (25 anos)
HORARIA anos) anos) anos)
B-SUPERIOR a0 R< 1.351,05 RS 4,568,560 RS 4.797,03 R$ 5.288,72 8¢ 5.553,16
SR b C-ESPECIALIZACAOD
EDUCACIONAL E 20 RS 5.655,35 RS 5,928,12 RS 6.235,02 RS 6.874,12 RS 7.217,82
SUPERVISOR ESCOLAR | D-MESTRADO 30 RS 6.221,97 RS 6.533,07 RS 6.859,72 RS 7.562,84 RS 7.940,98
£-DCUTORADO 30 RS 6.844,19 RS 7.186,40 R$ 7.545,72 R$ 8.319,15 RS 8.735,11




