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LEI N° 702/2025

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO “PREMIO
EDUCADOR POCO-MOURENSE”, NO AMBITO
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO,
COMO INSTRUMENTO DE VALORIZACAO E
INCENTIVO A EXCELENCIA NA
APRENDIZAGEM.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE
MOURA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sao conferidas por lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal, APROVOU e eu
SANCIONO a presente Lei.

Art. 1°. Fica instituido, no ambito da Politica Educacional do Municipio de
Poco de José de Moura-PB, o “PREMIO EDUCADOR POCO-MOURENSE”, de
natureza pecuniaria, com a finalidade de incentivar a melhoria continua da
qualidade da educacao ofertada nas instituicées da Rede Publica Municipal
de Ensino.

Paragrafo tnico. O referido Prémio esta em consonancia com as metas do
Plano Municipal de Educacgao (PME), que visa a valorizacao dos profissionais
da educacao, reconhecendo sua atuacao como elemento essencial para a
promocao da exceléncia na aprendizagem e o fortalecimento da educacéao
basica municipal.

Art. 2°. O Prémio Educador poc¢o-mourense sera concedido em duas
categorias distintas, na forma de bonificagao pecuniaria individual, conforme

segue:

I - Concessao de prémio em bonificagdo no valor de um (01) salario minimo
vigente, aos profissionais da educagdao que exercam funcoes de gestdo
escolar, cogestdo e coordenacdao pedagéogica nas unidades de ensino da
Rede Publica Municipal;

II - Concessao de prémio em bonificacao no valor de um (01) salario minimo
vigente, aos seguintes profissionais docentes da rede:

a-) Aos docentes das turmas de 2° Ano, que se destacarem pelos avancos nas
habilidades de fluéncia leitora, leitura e matematica do CNCA - Compromisso
Nacional da Crianca Alfabetizada;
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b-) Aos docentes das turmas de 5° e 9° anos do Ensino Fundamental, com
énfase na melhoria do IDEB.

Paragrafo inico. Fardo jus a percepcao da premiagao ora instituida nesta lei,
todos os profissionais efetivos, comissionados ou contratados vinculados a
Rede Municipal de Ensino supracitados, desde que estejam em efetivo
exercicio de suas funcoes.

Art. 3° Art. 3°. A escolha das turmas de 2° 5° e 9° anos do Ensino
Fundamental, da-se pelo fato de tais etapas e areas integrarem as avaliacoes
em larga escala oficiais realizadas no contexto da Educacao Basica, em
especial o Sistema de Avaliacao em Larga Escala da Paraiba — SIAVE/PB e o
Sistema de Avaliacao da Educacao Basica — SAEB.

Art. 4°. As premiacoes previstas nos dispositivos anteriores estao estritamente
condicionadas ao cumprimento dos critérios e metas de aprendizagem
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao, por meio de ato
normativo especifico, destinada aos:

I - Docentes das turmas do 2° ano do Ensino Fundamental, incluindo os
docentes das turmas multisseriadas da Educacdo do Campo, com a
premiacao condicionada aos resultados das avaliacoes do CNCA -
Compromisso Nacional pela Crianga Alfabetizada em relacao a melhoria dos
indicadores de cada turma nas areas de fluéncia leitora, compreensao de
leitura e habilidades de matematica, sendo a analise dos resultados realizada
por Comissao de Avaliagao, designada pela Secretaria Municipal de Educacao,
nos termos de ato normativo especifico.

II — Profissionais da Gestdo Escolar das Unidades com turmas de 2° Ano
do Ensino Fundamental, com a premiacao condicionada a apresentacao, de
forma individual, de relatorios de praticas de gestao pedagogica, contendo:

a) — evidéncias de ag¢oes voltadas ao apoio ao trabalho docente, destinadas a
melhoria das habilidades de fluéncia leitora, compreensao de leitura e de
matematica;

b) - registros referentes ao acompanhamento sistematico da frequéncia
escolar, no periodo letivo anual.

§1° A avaliacao dos relatorios sera realizada por Comissao de Avaliacao,

designada pela Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos de ato
normativo especifico.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.




PREFEITURA DE CABINETE PREFEITO

POCG-OSE
=MOURA

IV - Docentes das turmas do 5° e 9° anos do Ensino Fundamental, com a
premiacao condicionada aos resultados das avaliagées SAEB, considerando
as turmas sob responsabilidade dos docentes no ano de referéncia das
avaliacoes.

V - Dos Profissionais da Gestdo Escolar das Unidades com turmas de 5° e
9° Ano do Ensino Fundamental, com a premiac¢ao condicionada a
apresentacao, de forma individual, de relatorios de praticas de gestao
pedagobgica, contendo:

I - evidéncias de acoes voltadas ao apoio ao trabalho docente, destinadas a
melhoria dos indicadores do SAEB/IDEB;

II - registros referentes ao acompanhamento sistematico da frequéncia
escolar, no periodo compreendido entre os meses de maio a novembro de cada
ano.

§ 1° A avaliacao dos relatorios sera realizada por Comissao de Avaliacao,
designada pela Secretaria Municipal de Educacdao, nos termos de ato
normativo especifico.

§ 2° A Comissdo de Avaliacao podera ser assessorada por empresa ou por
profissionais com notoéria especializacao na area de gestao escolar.

Art. 5° A premiacao de que trata esta Lei ndo sera cumulativa, sendo vedada
a concessao de mais de uma premiagdo ao mesmo profissional, ainda que atue
em diferentes etapas ou segmentos de ensino.

§ 1° - So estarao aptos a premiacao os gestores, cogestores, coordenadores e
docentes que participarem efetivamente das avaliacoes do CNCA/SAEB
e/ou SIAVE.

§ 2° - O docente contemplado fara jus a premiac¢do apenas em um nivel de
atuacdo, ou seja, do 2° ano, 5° ano ou 9° ano do Ensino Fundamental.

Art. 6°. A bonificagdo concedida no ambito deste Prémio nédo se incorpora
aos vencimentos, salarios ou qualquer outra forma de remunerac¢ao habitual,
nao sendo considerada para calculo de vantagens pessoais, adicionais,
gratificagoes, aposentadoria ou quaisquer beneficios correlatos.

Art. 7°. As despesas decorrentes da implementacao desta Lei correrao por

conta das dotacdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Educacao.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.




PREFEITURADE GCABINETE PREFEITO

POGC-OSE
~MOURA

Art. 8°. A concessao da premiagao instituida por esta Lei fica condicionada a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio,
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Administracao.

Paragrafo finico. A auséncia de disponibilidade or¢gamentaria e financeira no
exercicio correspondente nao gera direito adquirido a percepgao da premiagao,
podendo sua concessdao ser suspensa ou postergada, mediante justificativa
técnica.

Art. 9°, Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as alteragoes necessarias
na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e no Plano Plurianual (PPA), bem
como a abrir crédito especial para viabilizar a execucdo desta Lei.

Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DE POCO DE JOSE DE
MOURA - PB, 23 DE OUTUBRO DE 2025.
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LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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LEI N° 702/2025

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
“PREMIO EDUCADOR POCO-
MOURENSE”, NO AMBITO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, COMO
INSTRUMENTO DE VALORIZACAO E
INCENTIVO A EXCELENCIA NA
APRENDIZAGEM.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO
MUNICiPIO DE POGCO DE JOSE DE
MOURA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigoes legais que lhe séao
conferidas por lei, FAZ SABER, que¢ a
Camara Municipal, APROVOU e eu
SANCIONO a presente Lei.

Art. 1° Fica instituido, no ambito da
Politica Educacional do Municipio de Poco
de José de Moura-PB, o “PREMIO
EDUCADOR POCO-MOURENSE”, de
natureza pecuniaria, com a finalidade de
incentivar a melhoria continua da
qualidade da educacao ofertada nas
institui¢coes da Rede Publica Municipal de
Ensino.

Paragrafo tinico. O referido Prémio esta em
consonancia com as metas do Plano
Municipal de Educac¢iao (PME), que visa a
valorizagdo dos profissionais da educacao,
reconhecendo sua atuacao como elemento
essencial para a promogao da exceléncia
na aprendizagem e o fortalecimento da
educacao basica municipal.

Art. 2°, O Prémio Educador pocgo-
mourense sera concedido em duas

categorias distintas, na forma de
bonificacao pecuniaria individual,
conforme segue:

I - Concessao de prémio em bonificacao no
valor de um (01) salario minimo vigente,
aos profissionais da educagéo que exercam
funcoes de gestdo escolar, cogestido e
coordenacao pedagégica nas unidades de
ensino da Rede Publica Municipal;

II - Concessao de prémio em bonificagio
no valor de um (01) salario minimo vigente,
aos scguintes profissionais docentes da
rede:

a-) Aos docentes das turmas de 2° Ano, que
se destacarem pelos avangos nas
habilidades de fluéncia leitora, leitura e
matematica do CNCA - Compromisso
Nacional da Crianca Alfabetizada;

b-) Aos docentes das turmas de 5° e 9°
anos do Ensino Fundamental, com
énfase na melhoria do IDEB.

Paragrafo finico. Fardo jus a percepcao da
premiacao ora instituida nesta lei, todos os
profissionais efetivos, comissionados ou
contratados vinculados a Rede Municipal
de Ensino supracitados, desde que estejam
em efetivo exercicio de suas funcaes.

Art. 3°. Art. 3°. A escolha das turmas de
2°, 5° e 9° anos do Ensino Fundamental,
da-se pelo fato de tais etapas e areas
integrarem as avaliacoes em larga escala
oficiais realizadas no contexto da Educagao
Basica, em especial o Sistema de Avaliagao
em Larga Escala da Paraiba - SIAVE/PB e
o Sistema de Avaliacao da Educacao
Basica — SAEB.
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Art. 4°. As premiacbes previstas nos
dispositivos anteriores estdo estritamente
condicionadas ao cumprimento dos
critérios e metas de aprendizagem
estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Educacdo, por meio de ato normativo
especifico, destinada aos:

I — Docentes das turmas do 2° ano do
Ensino Fundamental, incluindo os
docentes das turmas multisseriadas da
Educacdo do Campo, com a premiacao
condicionada aos resultados das
avaliacoes do CNCA - Compromisso
Nacional pela Crianca Alfabetizada em
relacao a melhoria dos indicadores de cada
turma nas areas de fluéncia leitora,
compreensdo de leitura e habilidades de
matematica, sendo a analise dos
resultados realizada por Comissao de
Avaliacao, designada pela Secretaria
Municipal de Educacao, nos termos de ato
normativo especifico.

Il — Profissionais da Gestdo Escolar das
Unidades com turmas de 2° Ano do
Ensino Fundamental, com a premiacao
condicionada a apresentacdo, de forma
individual, de relatorios de praticas de
gestao pedagogica, contendo:

a) — evidéncias de acoes voltadas ao apoio
ao trabalho docente, destinadas a melhoria
das habilidades de fluéncia Ileitora,
compreensao de leitura e de matematica;

b) - registros referentes ao
acompanhamento sistematico da
frequéncia escolar, no periodo letivo anual.

§1° A avaliacao dos relatorios sera
realizada por Comissao de Avaliacao,
designada pela Secretaria Municipal de
Educagao, nos termos de ato normativo
especifico.

IV - Docentes das turmas do 5° e 9° anos
do Ensino Fundamental, com a
premiacao condicionada aos resultados
das avaliacoes SAEB, considerando as
turmas sob responsabilidade dos docentes
no ano de referéncia das avaliacoes.

V — Dos Profissionais da Gestdo Escolar
das Unidades com turmas de 5° e 9° Ano
do Ensino Fundamental, com a
premiacao condicionada a apresentacao,
de forma individual, de relatérios de
praticas de gestao pedagogica, contendo:

I - evidéncias de acdes voltadas ao apoio ao
trabalho docente, destinadas a melhoria
dos indicadores do SAEB/IDEB;

I1 - registros referentes ao
acompanhamento sistematico da
frequéncia escolar, no periodo

compreendido entre os meses de maio a
novembro de cada ano.

§ 1° A avaliacio dos relatérios secra
realizada por Comissao de Avaliagao,
designada pela Secretaria Municipal de
Educacao, nos termos de ato normativo
especifico.

§ 2° A Comissao de Avaliacdo podera ser
assessorada por empresa ou  por
profissionais com notoria especializacao na
area de gestao escolar.
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Art, 5° A premiacdo de que trata esta Lei
nao sera cumulativa, sendo vedada a
concessao de mais de uma premiagao ao
mesmo profissional, ainda que atue em
diferentes etapas ou segmentos de ensino.

§ 1° - SO estardao aptos a premiagdo os
gestores, cogestores, coordenadores ¢
docentes que participarem efetivamente
das avaliacoes do CNCA/SAEB e/ou
SIAVE.

§ 2° - O docente contemplado fara jus a
premiacao apenas em um nivel de atuacao,
ou seja, do 2° ano, 5 ano ou 9° ano do
Ensino Fundamental.

Art. 6°. A bonificacdo concedida no ambito
deste Prémio ndo se incorpora aos
vencimentos, salarios ou qualquer outra
forma de remuneragao habitual, ndo
sendo considerada para calculo de
vantagens pessoais, adicionais,
gratificacoes, aposentadoria ou quaisquer
beneficios correlatos.

Art. 7°. As despesas decorrentes da
implementacdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias
da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 8° A concessao da premiacgdo
instituida por esta Lei fica condicionada a
existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira do Municipio, devidamente
atestada pela Secretaria Municipal de
Administracao.

Paragrafo dnico. A auséncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira
no exercicio correspondente nao gera
direito  adquirido a percepcdo da

premiacao, podendo sua concessao ser
suspensa ou postergada, mediante
justificativa técnica.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado
a realizar as alteragoes necessarias na Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e no
Plano Plurianual (PPA), bem como a abrir
crédito especial para viabilizar a execucao
desta Lei.

Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA
CONSTITUCIONAL DE POCO DE JOSE
DE MOURA - PB, 23 DE OUTUBRO DE
2025.
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