PREFEITURA DE SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PUGC“*JUSE
~=MOURA

LEI N° 667/2025.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
143/2005, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE
MOURA-PB, MODIFICANDO OS ANEXOS I, I, III,
VI E V(TABELA VIII) DA LEI MUNICIPAL N°
143/2005, CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE POCO DE JOSE
DE MOURA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais
e de acordo com a Lei Organica do Municipio e Constituicédo Federal,
faz saber que a camara municipal APROVOU e eu SANCIONO a
seguinte lei:

Art. 1° - O artigo 3° da Lei Municipal N° 143 /2005, de 22 de abril
de 2005, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Poco de José de Moura — PB tem
a seguinte estrutura administrativa basica:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
a-) GABINETE DO PREFEITO (GAPRE)

1. Chefia de Gabinete

2. Tesouraria Geral do Municipio

3. Procuradoria Geral do Municipio

4. Assessoria Juridica

5. Controladoria Geral do Municipio.

6. Assessoria Administrativa Especial

7. Coordenacao de Representacao Municipal na Capital do Estado da
Paraiba
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II - ORGAOS DE GERENCIA ESPECIFICA

a) SECRETARIA DE FINANCAS(SEFI)

1. Secretario Adjunto

2. Coordenador de Arrecadacao e Fiscalizagao

2.1 Diretor da Divisao de Arrecadacao Fiscal

2.2 Diretor de Contabilidade

3. Diretor da Divisdo de Empenho

4. Coordenador da Divisao de Compras e Suprimentos
5. Coordenador Geral de Almoxarifado

) SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SEAD)
Secretario Adjunto

Coordenador de Recursos Humanos

Diretor da Divisao de Pessoal

Diretor da Divisao do Patrimonio Publico.

Diretor de Protocolo da Divisao de Protocolo
Diretor da Divisao de Arquivo Geral
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c) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO (SEP)
1. Secretario Adjunto

2. Coordenador de Planejamento

2.1 Diretor da Divisao de Planejamento

2.2  Diretor da Divisao de Projetos e Convénios.
~ 3. Coordenador de Licitacdo e Contratos

3.1 Diretor da Divisao de Licitacao

3.2 Diretor da Divisao de Contratos

3.3 Coordenador de Planejamento de Obras
Urbanas e Rural

d) SECRETARIA DE TRANSPORTES (SET)

Secretario Adjunto

Coordenador de Transportes.

Diretor da Divisao de Controle de Frota Municipal

Diretor da Divisdo de Maquinas e Equipamentos Mecanicos
Diretor de Manutencao Mecanica
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e) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA (SEINF)

Secretario Adjunto

Coordenador de Fiscalizacao de Obras

.1 Diretor de Programas e Controle Habitacional
.2 Diretor de Defesa Civil

3. Coordenador de Servico Publicos

3.1 Diretor da Divisao de Limpeza Publica

3.2 Diretor de Divisao de [luminacao Publica

3.3 Diretor de Servigos e Fiscalizacao Urbana

3.4 Diretor de da Divisao de Guarda Municipal

NESENE

f/ SECRETARIA DA SAUDE (SESAU)

1. Secretario Adjunto
2. Coordenador de Unidade Basica de Satde
3. Coordenador de Saude Bucal
4. Coordenador de Marcacdo de Exames
5. Coordenador de Marcacao de SISREG
6 Diretor de Marcacédo de Exames Particulares e Especiais
7. Coordenador de Atencao Basica
8. Diretor do Programa Saude na Escola - PSE
9. Diretor de Planejamento Familiar
10. Coordenador da Farmacia Basica
11 Coordenador do CAF
12. Coordenador de Vigilancia Sanitaria
13. Coordenador e Vigilancia Ambiental
14  Coordenador de Epidemiologia
15 Coordenador Equipe Multidisciplinar- EMULTI

gl SECRETARIA DE EDUCACAO(SED)

1 Secretario Adjunto

2.2 Diretor de Sistema SIMEC/PAR

2.3 Diretor de Senso, Diarios Escolares, Frequéncia e Protocolos Oficiais.
3. Coordenacgao de Comunicacgédo, Publicidade e Eventos

4. Coordenador de Almoxarifado e Merenda Escolar

5. Coordenador de Nutricdo e Alimentacao Escolar

Avenida Frei Damiao, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.

=




PREFEITURA DE SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

POCG-BSE
~—MOURA

6. Coordenador de Acompanhamento Pedagogico e de Orientacéo dos
Anos Finais e EJA

6.1 Coordenador de Planejamento, Capacitacao e Formacao Continuada
do Ensino Fundamental II

6.2 Coordenador de Linguagens na Educacao do Ensino Fundamental II
6.3 Coordenador de Planejamento do Segmento de Exatas e da Natureza
do Ensino Fundamental II

6.4 Coordenador de Planejamento do Segmento de Humanas do Ensino
Fundamental II.

6.5 Coordenador de Projetos Educacionais do Ensino Fundamental I e II
6.6 Coordenador de Educacao de Jovens e Adultos — EJA

7. Coordenador de Transportes e Conselhos da Educacao

8. Coordenador Acompanhamento Pedagogico e de Orientagao dos Anos
Iniciais

8.1 Coordenador de Planejamento, Capacitagdo e Formagao Continuada
do Ensino Fundamental I

8.2 Coordenador de Monitoramento do Ensino Fundamental I

8.3 Coordenador de Avaliacao do Ensino Fundamental I

8.4 Coordenador de Educacao de AEE- Atendimento Educacional
Especializado

h) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL(SEMAS)

Secretario Adjunto

Coordenador do CRAS

Coordenador do CREAS

Coordenador do Programa de Aquisicao de Alimentos e do Leite
Coordenador do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

5.1. Diretor da Casa Municipal dos Conselhos

5.2 Diretor de Programas e Projetos de Atendimento a Pessoa com

G 260000 b

Deficiéncia

8. Coordenador do Cadastro Unico e Bolsa Familia

8.1. Diretor da Divisao de Insercao de Informacoes
8.2. Diretor da Divisao da Junta de Servico Militar e do Servico de

Identificagcao e Documentos Pessoais
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y&&r:mm DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS (SEAMARH)

1. Secretario Adjunto

2 Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Rural
2.1 Diretor da Divisdao de Apoio a Agricultura Familiar

2.2 Diretor da Divisao de Assisténcia Técnica e Extensao Rural
2.3 Diretor de Programas e Projetos de Desenvolvimento Rural e
Comunitario

3. Coordenador de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
-~ 3.1Diretor da Divisao de Reciclagem e Coleta Seletiva

g) SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECET)

1 Secretario Adjunto

2. Coordenador de Cultura e Turismo -

2.1 Diretor do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura - FUMINC
2.2 Diretor de Programas e Projetos Culturais e Turisticos

2.3 Diretor de Bandas de Musica

2.4 Diretor de Eventos Culturais e Turisticos

3. Coordenador de Patriménio Histoérico, Artistico e Cultural
3.1 Diretor do Memorial Zé de Moura

j) SECRETARIA DE ESPORTE (SECET)

1. Secretario Adjunto

- 2. Coordenador de Esporte

2.1Diretor de Programas e Projetos Esportivos
2.2Diretor de Espacos Esportivos

2.3 Diretor de Campos Municipais de Futebol

1) SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA (SECAP)

k: Secretario Adjunto

% Coordenador de Articulacao Politica

2.1 Diretor de Relacoes Publicas

m) SECRETARIA DE COMUNICACAO E MARKETING (SECAP)

1. Secretario Adjunto
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Art:'mgé‘!;&ﬁexos da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril de
2005, passam a vigorar com as modificacoes constantes da presente

Lei. %

Art. 5° A Procuradoria Geral do Municipio, a Chefia de Gabinete, a
Controladoria Geral do Municipio e a Tesouraria Geral tém nivel hierarquico
de Secretaria.

Art. 6 ° A contabilidade do Fundo Municipal de Saude, criado pela Lei
Municipal N° 008 /97 sera integrada e vinculada a contabilidade geral do

Municipio, sob a responsabilidade da Tesouraria Geral do Municipio,
ficando extinta a Tesouraria do Fundo Municipal de Saude e o respectivo
- cargo de Tesoureiro do Fundo Municipal de Satude.

Art. 7° No caso de ser nomeado servidor efetivo e a remuneracao deste cargo
de origem for superior a do Cargo Comissionado, o servidor podera fazer
opcéo pela remuneracdo do cargo efetivo originario.

Art. 8°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, serdao
cobertas por dotagcdes orcamentarias proprias, consignadas
expressamente nas rubricas dos Orgdos e unidades or¢camentarias
respectivas e, se necessario, neste ato, fica autorizada a
suplementacao, mediante abertura de créditos adicionais ou
suplementares, suficientes para atender as referidas obrigacoes de
pessoal acima, considerando que as mesmas apenas serao objeto de
compensacao, de acordo com as normas legais vigentes, eis que a
reforma administrativa aqui pretendida néo representa aumento nos
gastos de pessoal.
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Art. 9°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos
fiscais, administrativos e financeiros retroativos a 01 de janeiro de

2025.

Art.10 Ficam revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Poco de José de
Moura-PB, 06 de janeiro de 2025.
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LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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2.1 Diretor de Eventos e Publicidade Institucional
3. Coordenador de Transparéncia Publica

3.1 Diretor de Ouvidoria Puablica

3.2 Diretor de Publicacao de Atos Administrativos

n) SECRETARIA DE POLITICA PARA AS MULHERES (SEPOM)

1. Secretario Adjunto
2. Coordenador Executiva de Politica para mulheres
2.3 Diretor de Articulacao e Interiorizacao das A¢oes do Género

o) SECRETARIA DO EMPREENDEDORISMO (SECEMP)
1. Secretario Adjunto

2. Coordenador do Empreendedorismo
2.1 Diretor da Divisdo de Desenvolvimento Municipal.

p) SECRETARIA DA PESCA(SEPE)
1. Secretario Adjunto

2.1 Coordenador de Planejamento e Ordenamento da Pesca.
2.2 Diretor de Projetos e Programas de Incentivo a Pesca.

Art. 2° - O artigo 4° da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril
de 2005, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 4° - Os Cargos de provimento em Comissao sdo de livre
nomeacao e exoneracao pelo Prefeito Municipal e se caracterizam pelo
critério da confianca pessoal, cujo ntimero de vagas e da respectiva
remuneracao de cada um deles estdo especificados nos ANEXOS, que
fazem parte integrante desta Lei.”

Art. 3° - O artigo 6° da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril
de 2005, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 6° - Os Cargos em Comissao serao exercidos em regime de tempo

integral e dedicagcao exclusiva com remuneracdao especificada
conforme ANEXOS desta Lei.”
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ANEXO I
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS .
SIGLA DENOMINACAO "QUANT. =
GABINETE DO PREFEITO
GAPRE Chefe de Gabinete 01 E
GAPRE Tesoureiro Geral do Municipio 01
GAPRE Procuradoria Geral do Municipio 01
GAPRE Assessor Juridico 01 e
GAPRE Controladoria Geral do Municipio #
Assessor Administrativo Especial 05
™ GAPRE é
GAPRE Coordenagio de Representacio 01 e
Municipal na Capital do Estado da
Paraiba
x| -x- | -x-
SECRETARIA DE FINANCAS
SEFI Secretario 01
SEFI Secretario Adjunto 01 E
SEFI Coordenador 03
SEFI Diretor de Divisdo 03
x| -X- ] -x- #
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO '
SEAP Secretario 01
SEAP Secretario Adjunto 01 A
SEAP Coordenador 01 E
_'“" SEAP Diretor de Divisdo 04
2 | -X- | -x-
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO %
SEP Secretario 01
SEP Secretario Adjunto 01
SEP Coordenador 03 E
SEP Diretor de Divisdo 04 i
-X- I -X- | -X-
SECRETARIA DE TRANSPORTES %
SEOSET Secretario 01 Ji
SEOSET Secretario Adjunto 01
BAC &
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SEOSET >~ oo Coordenador 01
SEOSET Diretor de Divis@o 03
-X- | -X- | -X-
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
SEINF Secretdrio 01
SEINF Secretdrio Adjunto 01 E
SEINF Coordenador 02
SEINF Diretor de Divisdo 06
x| -X- i -X- ol
SECRETARIA DA SAUDE
SESAU Secretdario 01
™ SEASU Secretario Adjunto 01 E
SESAU Coordenador 11 *
SESAU Diretor de Divisao 03
-X- -X- -X- _
SECRETARIA DE EDUCACAO =
SED Secretdrio 01 {
SED Secretario Adjunto 01 1
SED Coordenador 16
SED Diretor de Diviséo 02 ﬁ
-X- -X- -X-

SEMAS Secretario 01
< MAS Secretario Adjunto 01
SEMAS Coordenador 04
SEMAS Diretor de Divisdo 07

—x- -X- -X-

SECRETARIA DE  AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

SEAMARH Secretdrio 01
SEAMARH Secretdario Adjunto 01
SEAMARH Coordenador 02
SEAMARH Diretor de Divis@o 03

-X- -X= -X-
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% DE CULTURA E TURISMO

SECET Secretdrio 01
SECET Secretdrio Adjunto 01
SECET Coordenador 02
SECET Diretor de Divisdo 05
-X- -X- -X-
SECRETARIA DE ESPORTE

SECET Secretario 01
SECET Secretario Adjunto 01
SECET Coordenador 01
SuCET Diretor de Divisdo 03

-X- -X- -X-

SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA

SECAP Secretario 01
SECAP Secretario Adjunto 01
SECAP Coordenador 01
SECAP Diretor de Divisdo 01
-X- -X- -X-
SECRETARIA DE COMUNICACAO E MARKETING
SECOM Secretario 01
SECOM Secretario Adjunto 01 ]
SECOM Coordenador 02 E
SECOM Diretor de Divisdo 03
- -X- -X-
SECRETARIA DE POLITICA PARA AS MULHERES
SEPOM Secretdrio 01 %
SEPOM Secretario Adjunto 01
SEPOM Coordenador 01
SEPOM Diretor de Divis@o 01 E

SECRETARIA DO EMPREENDEDORISMO
SECEMP Secretario 01

SECEMP Secretario Adjunto 01 *

SECEMP Coordenador 01

SECEMP Diretor de Divisdo 01 E
B

&
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ANEXO IT
QUADRO DE REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
PADROES N.° REMUNERACAO R$
Secretario 16 5.500,00
Secretario adjunto 16 2.500,00
Coordenador 52 2.000,00
Diretor de Divisdao 50 1.518,00
Chefe de Gabinete 01 5.500,00
Tesoureiro Geral do 01 5.500,00
Municipio
Procurador Geral do 01 5.500,00
Municipio
Assessoria Juridica 03 3.500,00
Controlador Geral do 01 5.500,00
Municipio
Assessoria Administrativa 05 1.518,00
Especial
Coordenador de 01 2.000,00
Representacao Municipal
na Capital do Estado da
Paraiba
TOTAL 146

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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SECRETARIA DA PESCA

SEPE Secretario 01

SEPE Secretdrio Adjunto 01

SEPE Coordenador 01

SEPE Diretor de Divisdo 01
_—
_—
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL

Eomses  TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.° 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribui¢io Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO: ORDINARIA

POCO DE JOSE DE MOURA — PB, SEGUNDA~- FEIRA EM, 06 DE JANEIRO DE 2025.

LEI N" 667/2025.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 143/2005, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA-PB,
MODIFICANDO OS ANEXOS I, 1, IIl, VI E V(TABELA VIII) DA LEI
MUNICIPAL N° 143/2005, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE POCO DE JOSKE DE MOURA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Organica do Municipio e Constitui¢do
Federal, faz saber que a cAmara municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1°° Oartigo 3°da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril de 2005, passa a vigorar com a seguinte
alteragdio:

“Art. 3°- A Prefeitura Municipal de Pogo de José de Moura — PB tem a seguinte estrutura administrativa bisica:
I- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
a-) GABINLETE DO PREFEITO (GAPRE)

. Chefia de Gabinete

. Tesouraria Geral do Municipio

. Procuradoria Geral do Municipio

. Assessoria Juridica

. Controladoria Geral do Municipio.

. Assessoria Administrativa Especial

. Coordenagio de Representagdo Municipal na Capital do Estado da Paraiba

GO B LR —

1 - ORGAOS DE GERENCIA ESPECIFICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.” 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribui¢io Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO

L

POCO DE JOSE DE MOURA — PB, SEGUNDA- FEIRA EM, 06 DE JANEIRO DE 2025.

a)

SECRETARIA DE FINANCAS(SEFI)

1. Secretario Adjunto

2
2.1
22

. Coordenador de Armrecadagio e Fiscalizagio

Diretor da Divisdo de Arrecadagao Fiscal
Briretor de Contabilidade

3. Diretor da Divisiio de Empenho
4. Coordenador da Divisao de Compras e Suprimentos
5. Coordenador Geral de Almoxarifado

b)
1.
2

2.2.
2:3:
2.4.

c)

21

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SEAD)
Secretario Adjunto

Coordenador de Recursos Humanos

Diretor da Divisdo de Pessoal

Diretor da Divisdo do Patriménio Pablico.

Diretor de Protocolo da Divisdo de Protocolo
Diretor da Divisdo de Arquivo Geral

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO (SEP)

1. Secretario Adjunto
2. Coordenador de Planejamento

2.1
2.2

Diretor da Divisdo de Plancjamento
Diretor da Divisdo de Projetos e Convénios.

3. Coordenador de Licitagdo ¢ Contratos

3.1
3.2

&

I
LS T % B

Diretor da Divisdo de Licitagio
Diretor da Divisdo de Contratos
3.3 Coordenador de Planejamento de Obras Urbanas e Rural

SECRETARIA DE TRANSPORTES (SET)

Secretario Adjunto

Coordenador de Transportes.

Diretor da Divisdo de Controle de Frota Municipal

Diretor da Divisdo de Maquinas e Equipamentos Mecénicos
Diretor de Manutengdo Mecanica

EDICAO: ORDINARIA
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POCO DE JOSE DE MOURA - PB, SEGUNDA- FEIRA EM, 06 DE JANEIRO DE 2025.

e) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA (SEINF)

1. Secretario Adjunto
2, Coordenador de Fiscalizagio de Obras
2.1 Diretor de Programas e Controle Habitacional

2.2 Diretor de Defesa Civil

3. Coordenador de Servigo Publicos

3.1 Diretor da Divisdo de Limpeza Piblica
3.2 Diretor de Divisdio de [luminagdo Pablica
3.3 Diretor de Servigos e Fiscalizagdo Urbana
3.4 Diretor de da Divisdo de Guarda Municipal

f) SECRETARIA DA SAUDE (SESAU)

I Secretario Adjunto
2. Coordenador de Unidade Bésica de Saude
3. Coordenador de Saude Bucal
4. Coordenador de Marcagdo de Exames
5. Coordenador de Marcagiio de SISREG
6 Diretor de Marcagdo de Exames Particulares € Especiais
7. Coordenador de Atengio Bésica
8. Diretor do Programa Satide na Escola - PSE
9, Diretor de Planejamento Familiar
10. Coordenador da Farmécia Basica
11 Coordenador do CAT
12. Coordenador de Vigilancia Sanitaria
13. Coordenador e Vigildncia Ambiental
14 Coordenador de Epidemiologia
15 Coordenador Equipe Multidisciplinar- EMULTI

g) SECRETARIA DE EDUCACAO(SED)

L Secretario Adjunto

2.2 Diretor de Sistema SIMEC/PAR

2.3 Diretor de Senso, Didrios Escolares, Frequéncia ¢ Protocolos Oficiais.
3. Coordenagiio de Comunicagdo, Publicidade e Eventos

4. Coordenador de Almoxarifado ¢ Merenda Escolar
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5. Coordenador de Nutrigdo e Alimentagio Escolar

6. Coordenador de Acompanhamento Pedagdgico e de Orientagao dos Anos Finais e EJA

6.1 Coordenador de Planejamento, Capacitagio ¢ Formagcio Continuada do Ensino Fundamental IT
6.2 Coordenador de Linguagens na Educagdo do Ensino Fundamental 11

6.3 Coordenador de Planejamento do Segmento de Exatas da Natureza do Ensino Fundamental IT
6.4 Coordenador de Plangjamento do Segmento de Humanas do Ensino Fundamental IL.

6.5 Coordenador de Projetos Educacionais do Ensino Fundamental fell

6.6 Coordenador de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA

7. Coordenador de Transportes e Conselhos da Educagdo

8. Coordenador Acompanhamento Pedagogico e de Orientagdo dos Anos Iniciais

8.1 Coordenador de Planejamento, Capacitagio ¢ Formagdo Continuada do Ensino Fundamental |
8.2 Coordenador de Monitoramento do Ensino Fundamental 1

8.3 Coordenador de Avaliagio do Ensino Fundamental 1

8.4 Coordenador de Educagdo de AEE- Atendimento Educacional [specializado

h) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL(SEMAS)

1 Secretirio Adjunto

2. Coordenador do CRAS

3. Coordenador do CREAS

4. Coordenador do Programa de Aquisigdo de Alimentos ¢ do Leite

5 Coordenador do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

5.1. Piretor da Casa Municipal dos Consethos
5.2 Diretor de Programas ¢ Projetos de Atendimento A Pessoa com Deficiéncia

8. Coordenador do Cadastro Unico e Bolsa Familia

8.1. Diretor da Divisdo de Insergiio de Informagdes
8.2. Diretor da Divisdo da Junta de Servico Militar e do Servigo de Identificagiio e Documentos Pessoais

i) SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
(SEAMARH)

1. Secretario Adjunto

Zi Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Rural

2.1 Diretor da Divisdo de Apoio a Agricultura Familiar

2.2 Diretor da Divisdo de Assisténcia Técnica e Extensio Rural

2.3 Diretor de Programas e Projetos de Desenvolvimento Rural e Comunitéric

3. Coordenador de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
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3.1Diretor da Divisdo de Reciclagem e Coleta Seletiva

2) SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECET)

L. Secretdrio Adjurto

2. Coordenador de Cultura e Turismo

2.1 Diretor do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura - FUMINC
22 Diretor de Programas e Projetos Culturais e Turisticos

2.3 Diretor de Bandas de Musica

24 Diretor de Eventos Culturais e Turisticos

3. Coordenador de Patrimédnio Histérico, Artistico e Cultural

3.1 Diretor do Memorial Zé de Moura
i SECRETARIA DE ESPORTE (SECET)

1. Secretdrio Adjunto

2. Coordenador de Esporte

2.1Diretor de Programas e Projetos Esportivos
2.2Diretor de Espagos Esportivos

2.3 Diretor de Campos Municipais de Futebol

1) SECRETARIA DE ARTICULAGCAO POLITICA (SECAP)

1. Secretario Adjunto
2. Coordenador de Articulagdo Politica
2.1 Diretor de Relagdes Piiblicas

m) SECRETARIA DE COMUNICACAO E MARKETING (SECAP)

Secretario Adjunto
Coordenador de Comunicacdo Institucional
1 Diretor de Eventos e Publicidade Institucional
; Coordenador de Transparéncia Publica
B Diretor de Ouvidoria Pablica
2 Diretor de Publicagio de Atos Administrativos

ol ek e

n) SECRETARIA DE POLITICA PARA AS MULHERES (SEPOM)

1. Secretdrio Adjunto
2. Coordenador Executiva de Politica para mulheres
2.3 Diretor de Articulagiio e Interiorizagiio das Agdes do Género
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0) SECRETARIA DO EMPREENDEDORISMO (SECEMP)
1. Secretario Adjunto

2. Coordenador do Empreendedorismo

2.1 Diretor da DivisZo de Desenvolvimento Municipal,

p) SECRETARIA DA PESCA(SEPE)

1. Secretario Adjunto

2.1 Coordenador de Planejamento e Ordenamento da Pesca.
2.2 Diretor de Projetos e Programas de Incentivo a Pesca.

Art.2° - Qartigo 4°da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril de 20035, passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:

“Art. 4° - Os Cargos de provimento em Comissdo sdo de livre nomeagiio ¢ exoneragfio pelo Prefeito Municipal
e se caracterizam pelo critério da confianga pessoal, cujo nimero de vagas ¢ da respectiva remuneragdo de cada
um deles estdo especificados nos ANEXOS, que fazem parte integrante desta Lei.”

Art. 3° © Oartigo 6°da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril de 2005, passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:

“Art. 6° - Os Cargos em Comissdo serdo exercidos em regime de tempo integral ¢ dedicagdo exclusiva com
remuncragio especificada conforme ANEXOS desta Lei”

Art. 4°- Os Anexos da Lei Municipal N° 143/2005, de 22 de abril de 2005, passam a vigorar com as
modificagdes constantes da presente Lei.

Art. 5° A Procuradoria Geral do Municipio, a Chefia de Gabinete, a Controladoria Geral do Municipio e a
Tesouraria Geral tém nivel hierarquico de Secretaria.

Art. 6 ° A contabilidade do Fundo Municipal de Saude, criado pela Lei Municipal N° 008 /97 serd integrada e
vinculada & contabilidade geral do Municipio, sob a responsabilidade da Tesouraria Geral do Municipio, ficando
extinta a Tesouraria do Fundo Municipal de Satde e o respectivo cargo de Tesoureiro do Fundo Municipal de
Saude.

Art. 7° No caso de ser nomeado servidor efetivo € a remurnieracao deste cargo de origem
for superior a do Cargo Comissionado, o servidor podera fazer opgao pela remuneracgéo do
cargo efetivo originario.
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Art. 8°- As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, seriio cobertas por dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas expressamente nas rubricas dos 6rgdos e unidades orgamentdrias respectivas e, se
necessario, neste ato, fica autorizada a suplementagdo, mediante abertura de créditos adicionais ou
suplementares, suficientes pard aterder as referidas obrigagdes de pessoat acirmd, considerando que as mesmas
apenas serio objeto de compensagao, de acordo com as normas legais vigentes, eis que a reforma administrativa
aqui pretendida n&io representa aumento nos gastos de pessoat.

Art. 9°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos fiscais, administrativos ¢ financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2025.

Art.10 Ficam revogadas as disposigdes em contrério.
Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Pogo de José de Moura-PB, 06 de janeiro de 2025.

LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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ANEXO I
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS
SIGLA DENOMINACAQ QUANT.
GABINETE DO PREFEITO
GAPRE Chefe de Gabinete 01
GAPRE Tesoureiro Geral do Municipio 01
GAPRE Procuradoria Geral do Municipio 01
GAPRE Assessor Juridico 0l
GAPRE Controladoria Geral do Municipio
Assessor Administrativo Especial 05
GAPRE
GAPRE Coordenagio de Representagiio Municipal na Capital do Estado 0
da Paraiba
-X- | -X- | -X-
SECRETARIA DE FINANCAS
SEFI Secretdrio 01
SEFI Secretdrio Adjunto 01
SEFI Coordenador 03
SEFI] Diretor de Divisdo 03
-X- ] -X- -x-
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SEAP Secretdrio 0
SEAP Secretdario Adjunto 01
SEAP Coordenador 1
SEAP Diretor de Divisdo 04
-X- | -X- -x-
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
SEP Secretario 01
SEP Secretdrio Adjunto 01
SEP Coordenador 03
SEP Diretor de Divisdo 04
-X- | -x- X
SECRETARIA DE TRANSPORTES
SEOSET Secretdrio 01
SEOSET Secretario Adjunto 01
SEOSET Coordenador 01

SEOSET Diretor de Divisdo 03
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-X- | -X- | -X-
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
SEINF Secreidrio 01
o~ SEINF Secretdrio Adjunto 01
SEINF Coordenador 02
SEINF Diretor de Divisdo 06
=X | -x- o x-
SECRETARIA DA SAUDE
SESAU Secretdrio 01
SEASU Secretdrio Adjunto 01
SESAU Coordenador 11
SESAU Diretor de Divisdo 03
-X- -X- -X-

SECRETARIA DE EDUCACAO

SED Secretario 0
SED Secretdrio Adjunto 01
SED Coordenador 16
SED Diretor de Divisao a2

-X- -X- -X-

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

§FAS Secretdrio 01
SEMAS Secretdario Adjunto 0l
SEMAS Caordenador 04
SEMAS Diretor de Divisdo a7

-X- -x~ -X-
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS
SEAMARH Secretario 01
SEAMARH Secretdrio Adjunto 01
SEAMARH Coordenador 02
SEAMARH Diretor de Divisdo 03
-X= =X= -X=

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

SECET Secretdario 01
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SECET Secretdrio Adjunto 01
SECET Coordenador 02
SECET Diretor de Divisdo 03
_:_?A 2 .
SECRETARIA DE ESPORTE
SECET ~ Secretdrio ) - 01
SECET i Secretdrio Adjunto o 01
SECET Coordenador 01
SECET Diretor de Divisdo (3
-X- -X- -X-
SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA
SECAP Secretario 01
SECAP Secretdrio Adjunto 01
SECAP Coordenador 01
SECAP Diretor de Divisdo 0l
-X- -X- X
SECRETARIA DE COMUNICACAO E MARKETING
SECOM Secreldario 01
SECOM Secretdrio Adjunto 01
SECOM Coordenador 02
SECOM Diretor de Divisdo 03
< -%- X
F SECRETARIA DE POLITICA PARA AS MULHERES
SEPOM Secretdrio 01
SEPOM Secretdrio Adjunto 01
SEPOM Coordenador 1]
SEPOM Direfor de Divisdo 0l
SECRETARIA DO EMPREENDEDORISMO
SECEMP Secretario 01
SECEMP Secretdrio Adjunio 01
SECEMP Coordenador 0l
SECEMP Diretor de Divisdo 0l
-X- X~ X
SECRETARIA DA PESCA
SEPE Secreldirio 07
SEPE Secretdrio Adjunto 01
SEPE Coordenador 01




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL

i TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.° 006 de 17 de MARCO de
1997 Distribui¢io Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO: ORDINARIA

POCO DE JOSE DE MOURA - PB, SEGUNDA- FEIRA EM, 06 DE JANEIRO DE 2025.

SEPE | Diretor de Divisdo | 01
o~
ANEXO IT
QUADRO DE REM UNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
PADROES N.° REMUNERACAO RS
Secretdrio 16 5.500,00
Secretario adjunto 16 2.500,00
Coordenador 52 2.000,00
Diretor de Divisdo 50 1.518,00
Chefe de Gabinete 01 5.500,00
Tesoureiro Geral do Municipio 0! 3.300,00
Procurador Geral do Municipio 01 5.500,00
Assessoria Juridica 03 3.500,00
Controlador Geral do Municipio 01 5.500,00
Assessoria Administrativa Especial 035 1.518,00
Coordenador de Representagdo o1 2.000.00
Municipal na Capital do Estado da
Paraiba
TOTAL 146




