ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA-PB

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 385/2015

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME DO MUNICIPIO DE
POCO DE JOSE DE MOURA-PB E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA-PB, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela
Constitui¢do Federal faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
presente Lei:

Art. lo. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo do Municipio (PME) de Poco de
José de Moura - PB, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacao desta Lei,
na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto no inciso I do artigo
11 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no artigo 8oda Lei Federal n°
13.005, de 25 dejunho de 2014,

Art. 20. Sdo diretrizes do PME:

I-
1I-
II1-

IV-

VI-
VII-
VIII-

24y,

Erradicagdo do analfabetismo;

Universalizagdo do atendimento escolar;

Superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminagao;

Melhoria da qualidade da educagao;

Formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

Promocao do principio da gestdo democratica da educagdo publica;

Promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e equidade;
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IX-  Valorizagdo dos (as) profissionais da educacao;
X- Promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3a As metas previstas no Anexo Unico, que faz parte integrante desta Lei, deverdo
ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME, desde que ndo haja prazo inferior definido
para metas e estratégias especificas.

Art. 40. As metas previstas no Anexo Unico que faz parte integrante desta Lei deverdao
ter como referéncia o ultimo censo demografico e os censos mais atualizados da
educacdo basica e superior , disponiveis na data da publicacdo desta Lei.

Art. 5a A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes perioddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

I - Secretaria Municipal de Educacao;

IT - Comissdo de Educagdo da Camara Municipal;
IIT - Conselho Municipal de Educagao;

§ ToCompete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes, com vistas ao
acompanhamento da evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta
Lei, nos respectivos sitios institucionais da internet e midias locais;

IT - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias
e o cumprimento das metas;

III - analisar e propor a ampliacdo progressiva do percentual de investimento publico
em educagao.

§ 20 A meta progressiva do investimento publico em educacio serd avaliada no quarto
ano de vigéncia do PME e poderda ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3a O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de acompanhamento
para a consecugdo das metas do PME.

Art. 60 O Municipio promovera a realizacdo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias
municipais de educa¢do até o final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos entre
elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucao do PME e subsidiar a elaboracao
do préximo Plano Municipal de Educagio.
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Paragrafo unico. As conferéncias municipais de educag¢do e o processo de elaboragdo
do proximo Plano Municipal de Educagdo serdo realizados com ampla participacao de
representantes do poder publico, da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. T. Fica mantido o regime de colaboracdo entre o Municipio, o Estado e a Unido
para a consecucao das metas do PME e a implementacdo das estratégias, objeto deste
Plano.

§ To As estratégias definidas no Anexo Unico desta Lei ndo excluem a adogdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacao entre os entes federados.

§ 20 O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades especificas das
populagdes do campo e das comunidades especificas, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural;

Art. 8o Para garantia da equidade educacional, o Municipio deverd considerar o
atendimento as necessidades especificas da Educagdo Especial, assegurando um
sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 90. O Municipio de Pogo de José de Moura deverd aprovar leis especificas
disciplinando a gestdo democratica da educa¢do em seus respectivos ambitos de
atuacao.

Art. 10. O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e o orcamento anual do
Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignagdo de dotagdes
or¢amentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de
viabilizar sua plena execugao.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhard a Camara Municipal de Pogo de Jos¢ de Moura - PB o Projeto
de Lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio cte Pogo de José de Moura - Paraiba,
Em, 16 de junho de 2015. A )
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