ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA

BOLETIM OFICIAL

TRIBUNA DO POCO

Criado pela Lei Municipal n.° 006 de 17 de MARCO de 1997 Distribuicdo Gratuita

ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO: EXTRA

POCO DE JOSE DE MOURA - PB, SEXTA-FEIRA EM 02 DE JUNHO DE 2023.

LEI N° 611-2023.

“DISPOR SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
EFETIVOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA-
PB E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE
DE MOURA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées legais
que lhe confere o art. 21 da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER, que
a Camara Municipal, APROVA e eu SANCIONO a presente Lei:

Art. 1° - Fica criado, no quadro de servidores efetivos do municipio
de Poco de José de Moura-PB 04(QUATRO) CARGOS DE PSICOLOGO,
01(UM) CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS, 02(DOIS) CARGOS DE
NUTRICIONISTA, 03(TRES) CARGOS DE MEDICO PLANTONISTA E
02(DOIS) CARGOS DE EDUCADOR FiSICO.

Art. 2° - A denominacao dos cargos, o numero de vagas, a
escolaridade, os simbolos do cargo, as atribuicoes, os requisitos minimos
exigidos para ingresso no servico publico e a remuneracdo, sao os
estabelecidos no anexo unico desta Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei correrdao por conta
das dotacoes pertinentes, consignadas no orcamento vigente no presente
exercicio.

Art. 4° Se necessario for, fica o poder executivo autorizado a
efetivar as contracoes dos cargos constantes no artigo 1° desta lei, nos
termos da Lei Municipal N° 332/2013, de 27 de dezembro de 2013.

Art. 5° As despesas decorrentes da criacdo dos cargos de que trata
o art. 1° e anexo Unico desta Lei serao custeadas a conta do Orcamento
Geral do Municipio.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos fiscais retroativos a 01 de maio de 2023.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Poco de José de Moura, 24 de maio de
2023.
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ANEXO UNICO

DISCRIMINA O CARGO, NUMERO DE VAGAS, A ESCOLARIDADE, OS
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INGRESSO NO SERVICO
PUBLICO, SIMBOLO, ATRIBUICOES, CARGA HORARIAE A

REMUNERACAO.
DENOMINAQA VAGA | ESCOLARIDADE/REQUISITO CARGA |VENCIMENT | SIMBOL
ODO CARGO | S S HORARIA o o
(R$)

PSICOLOGO 04 |Curso Superior Completo em 40 1.500,00 GRUPO
Psicologia; Habilitacdo legal DE
para o exercicio da profissao de SERVICO
Psicélogo e  Registro no SUPERIO
Conselho Regional de Psicologia R - GSS-
- CRP. CE-2

EDUCADOR 02 |Licenciatura e/ou Bacharelado 20 1.500,00 GRUPO

FISICO em Educacdo Fisica, com DE
inscricao ativa no SERVICO
Conselho Regional de Educacao iUPlél;ISO
Fisica — CREF CE-2

MEDICO 03 |[Curso Superior Completo;| PLANTAO 1.000,00 GRUPO

PLANTONISTA Habilitacdo legal para o| DE 12 DE
exercicio da profissao de Médico| HORAS SERVICO
e Registro no Conselho Regional iUPl(E}l;ISO
de Medicina - CRM. CE-2

NUTRICIONIST| 02 |Curso Superior Completo em 30 1.500,00 GRUPO

A Nutricdo; Habilitacao legal para DE
o exercicio da profissao de SERVICO
Nutricionista e Registro no SUPERIO
Conselho Regional de R (_:1.? ZS'
Nutricionistas - CRN ]

FISCAL DE| 01 ENSINO MEDIO COMPLETO 40 1.320,00 GRUPO

TRIBUTOS DE

SERVICO
DE
APOIO
ESPECIA
L -
GSAE-
CE-1
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ATRIBUICOES DO CARGOS DE PSICOLOGO

Realizar diagnosticos psicologicos; promover a orientacdo para selecao
profissional; promover a orientacao psicopedagoégica; promover a solucao
de problemas de ajustamento; assessorar tecnicamente orgaos da
Administracdao Publica Municipal; realizar pericias e emitir pareceres
sobre psicologia; velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos
materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; planejar e organizar
qualificacao, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no o6rgdo em que atua e demais campos da Administracao
Municipal, quando solicitado; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicoes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacoes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentacao
de relatorios semestrais das atividades para analise; outras funcoes afins
e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

ATRIBUICOES DO CARGOS DE EDUCADOR FiSICO

Promover a educacao dos (as) alunos (as) do ensino fundamental por
intermédio da educacao fisica, planejar aulas e atividades escolares;
avaliar processo de resultados; registrar praticas escolares de carater
pedagogico; desenvolver atividades de estudo; participar das atividades
educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das
atividades € mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.
Previsao de atividades aproximadas no ambito da satide com portador de
necessidades especiais e como terapia em tratamentos de reabilitacao
fisicos motora; Participar da formulacdo, supervisdo, coordenacao,
direcao, avaliacao, regulacao e execucao de programas, agoes € Servicos
de saude publica; assessorar o gestor de saude no ambito de sua
competéncia; Participar da elaboracao de projetos, pesquisas e estudos
na area; Planejar, organizar, supervisionar e executar diversas tarefas;
assumir responsabilidade técnica na respectiva area e junto ao respectivo
Conselho de Classe. Participar de grupos de trabalho multiprofissional,
apto a reabilitacdo de paciente na rede de saude e domiciliar. Executar
outras tarefas afins.

ATRIBUICOES DO CARGO DE MEDICO PLANTONISTA
Atendimento através de plantdes médicos hospitalares, realizar consultas
e atendimentos médicos; Clinicar e medicar pacientes; tratar pacientes
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prescrevendo a medicacao adequada; implementar acdes para promocao
da saude; participar de programas e servicos; efetuar pericias, auditorias
e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos
da area meédica; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificacao, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracao
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicoes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacoées ou
noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir
no regular andamento do servico publico; apresentacao de relatorios
semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ATRIBUICOS DO CARGO DE NUTRICIONISTA

Realizar avaliacao nutricional; educacao alimentar para as criancas,
pais, professores e funcionarios com énfase em atividades praticas
(oficinas, jogos de trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizacao
de técnicas de otimizacao dos alimentos) e desenvolvimento da
conscientizacao ecologica e ambiental; educacdo ambiental em casos
especificos com acompanhamento sistematico até solucao/estabilizacao
do quadro; participacao efetiva em equipe multiprofissional; promover a
avaliacao nutricional e do consumo alimentar das criancas; promover
adequacao alimentar considerando as necessidades especificas da faixa
etaria atendida; promover programas de educacao alimentar e
nutricional, visando criancas, pais, professores, funcionarios e diretoria;
executar atendimento individualizado de pais e alunos, orientando sobre
a alimentacao da crianca e da familia; integrar a equipe multidisciplinar
com participacao plena na atencao prestada aos usuarios; velar pela
guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; planejar e organizar qualificacao, capacitacao e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua e demais
campos da administracao municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicoes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacoées ou noticias de interesse do servigco publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
apresentacao de relatorios semestrais das atividades para analise;
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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ATRIBUICOS DO CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS

Fiscalizar tributos; Realizar Levantamentos fiscais e contabeis de
contribuintes pessoas fisicas e juridicas; Realizar estudos sobre a politica
de arrecadacdo, lancamento e cobranca de tributos municipais; Lavrar
notificacoes, autos de infracao e outros termos pertinentes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Poco de José de Moura, 02 de
/ 7 junho de 2023.
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