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PREAMBULO

Nos, vereadores constituintes, legitimos representantes do povo, reunidos em
Assembléia Constituinic, em conformidade com os ditames morais e legais contidos
na Carta Magna Federal e Constituicio Estadual, no objetivo de instituirmos uma
ordem juridica autdnoma, para vivéncia numa sociedade politica e socialmente
democritica, participativa, desenvolvimentista, legitimada pela vontade popular,
que assegure respeito a estes principios humanitirios, decretamos ¢ promulgamos,
invocando a protegiio de Deus, a seguinte LEI ORGANICAS DO MUNICIPIO DE
POCO DE JOSE DE MORA, ESTADO DA PARAIBA.




TITULO 1
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

ART. 1° - O Municipio de Pogo de José de Moura, Estado da Paraiba, pessoa juridica
de direito publico interno, unidade territorial que integra a organizagio politico-
administrativa da Republica Federativa do Brasil, dotado de autonomia politica,
administrativa, financeira e legislativa, nos termos assegurados pela Constituigdo
Federal, Constitui¢#o Estadual e por esta Lei Organica.

ART. 2° - A organizacio municipal fundamenta-se na cidadania, na dignidade da
pessoa humana, nos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, no pluralismo
politico, na legalidade, na moralidade administrativa e na responsabilidade piblica.

Parigrafo Unico - Constituem objetivos fundamentais do Municipio:

I - Constituir uma sociedade livre e justa.

11 — Garantir o desenvolvimento.

Il - Erradicar a pobreza e a marginalizagio e reduzir as d sigunlee

1V — Promover o bem de todos, sem distingiio e preconceitos

V - Preservar sua memoria historico-cultural,

ART. 3" - O Municipio assegurara, em seu territorio e no limite de sua com peténcia. a
plenitude e a inviolabilidade dos direitos ¢ garantias fundamentais que a Constituigio
Federal. a Constituigio Estadual e esta Lei Orgéanica reconhecem e conferem aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais, bem como ¢ outras quaisquer
decorrentes do regime e dos principios adotados.

ART. 4% - Sdo simbolos do Municipio, representativos de sua cultura ¢ historia, o
Brasdo, a Bandeira ¢ o Hino.

TITULO Il
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

ART. 5° - Compete ao Municipio:

I — Legislar sobre assuntos de interesse local.

I - Suplementar a legisla¢iio federal e estadual, no que couber.

IT — Instituir ¢ arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos
prazos fixados em lei.

IV - Criar, organizar ¢ suprir distritos, observando o disposto nesta Lei Orgdnica
¢ na legislagio estadual pertinente.

V — Instituir a guarda municipal destinada a protegiio de seus tens, servigos e
instalagdes, conforme dispuser a lei,

VI — Organizar e prestar, diretamente ou scbre regime de concessio ou
permissao, entre outros, os Seguintes servigos:

a) transporte coletivo e intramunicipal, que terd carater essencial:

b) abastecimento de dgua e esgotos sanitarios;

c) mercados, feiras e matadouros locais;




d) cemitérios e servigos funerarios;
e) iluminagio publica;
f) limpeza piblica, coleta domiciliar e destine final do lixo.

VII — Manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educagiio pré-escolar e ensino fundamental.

VIII — Prestar, com a cooperagfio (écnica e financeira da Unifio e do Estado,
servigos de atendimento a saide da populagio.

IX — Promover a protegdo do patrimdnio histérico, cultural, artistico, turistico e
paisagistico local, observada a legislagfio e a ago fiscalizadora federal e estadual.

X — Promover a cultura e a recreagio.

XI — Fomentar a producdio apgropecusiria e demais atividades econdmicas,
inclusive a artesanal.

XII — Preservar as florestas, a fauna ¢ a flora.

XII — Realizar servigo de assisténcia social dirctamente ou por meio de
instituigdes privadas, conforme critérios e condigoes fixadas em Ici municipl

XIV — Realizar programas de apoio as praticas desportivas

XV — Realizar programas de alfabetizagio.

XVI — Realizar atividades de defesa Civil, inclusive a de comboie o i
prevengiio de acidentes naturais, em coordenacio com a Unifio ¢ o [sialo

XVIl — Promover, no que couber, adequado ordenamento territorial. mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano.

XVIII - Elaborar e executar o Plano Diretor.

XIX — Executar obras de:

a) abertura, pavimentagiio e conservagio de vias;

b) drenagem pluvial;

¢) construgdo e conservagio de estradas, parques, jardins e hortos [lorestais:

d} construgio e conservario de estradas vicinais:

e) edificagdo e conservagdo de prédios publicos municipais.

XX - Fixar:
a) tarifas dos servigos pablicos, inclusive servigos de taxis e moto-tixi:

b) hordrio de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de
DULTOS SETVICOS.

XXI - Sinalizar as vias pablicas urbanas ¢ rurais.

XXl — Regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros piblicos.

XXIH — Conceder licenga para:

a) localizagdo, instalagdio e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais e de servigos;

b) afixagdo de cartazes, letreiros. aniincios, faixas, emblemas ¢ utilizagio de
alto-falantes para fins de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao
poder de policia municipal;

¢) exercicio de comércio eventual ou ambulante:

d) reahizacdo de jogos, espeticulos e divertimentos publicos, observadas as
prescrigoes legais;

¢) prestagdo dos servigos de taxis ¢ moto-tixi.




XXIV — Cessar a licenga que houver concedido ao estabelecimento quando este
se tornar prejudicial 4 saide, a higiene, ao sossego, a seguranca ou aos bons costumes,
fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento.

XXV — Fixar as zonas de siléncio de trinsito e trafego em condigdes especiais.

XXVI — Assegurar a expedicio de Certiddes requeridas as repartigoes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagoes,
estabelecendo os prazos de atendimentos.

ART. 6° - Além das competéncias previstas no artigo anterior, o Municipio atuard em
cooperagdo com a Unifio e o Estado para o exercicio das competéncias enumeradas no
artigo 23 da Constituicdo Federal, desde que as condigdes sejam de interesse do
Municipio.

TITULO 111

DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO 1

DOS PODERES MUNICIPAIS

ART. 7° - O Governo Municipal ¢ constituido pelos Poderes Legislativo e Exccutivo.
independentes e harménicos entre si.

Parigrafo Unico - E vedada aos poderes municipais a delegaciio reciproca de
atribuigdes, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO 1
DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 8° - O Poder Legislativo ¢ exercido pela Cimara Municipal
Parigrafo Unico - Cada legislatura tera a duragio de quatro anos.

compreendendo cada ano uma sessdo legislativa e cada sessiio abrangendo dois periodos
legislativos.

ART. 9° - A Cimara Municipal compde-se de 09 Vereadores eleitos na forma prevista
na Constitui¢io Federal e Constituicio Estadual.

Pardgrafo Unico — O nimero de Vereadores aumentard em propor¢io ao
aumento da populagdo municipal nos moldes das Constituigdes Federal e Fstadual.

ART. 10 - As deliberagdes da Camara Municipal e de suas Comissdes, salvo disposiciio
em contrario nas Constituigies Federal e Fstadual e nesta Lei Organica. serdo tomadas
por maioria de votos, presentes a maioria absoluta de seus membros.

Parigrafo Unico — O Vereador que tenha interesse pessoal na deliberagio niio
podera votar, sob pena de nulidade de votagio, se o seu voto for decisivo.




SECAO I
DA POSSE

ART. 11 - A Camara Municipal reunir-se-4 em sessio preparatéria, a partir de 1° de
Janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse dos seus membros.

§ 1° - Sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, os demais
Vereadores prestardo o compromisso seguinte ¢ tomardo posse:

PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAQO FEDERAL, A
CONSTITUICAO ESTADUAL E A LEI ORGANICA MUNICIPAL,
OBSERVAR AS LEIS, DESEMPENHAR O MANDATO QUE ME FOI
CONFIADO E TRABALHAR PELO PROGRESSO DO MUNICIFIO E O
BEM-ESTAR DO SEU POVO.

§ 2 ° - Prestado o compromisso. o Presidente autorizari so Sccretirio que fin
designado para esse fim, a fazer a chamada nominal de cada Vereador, g doclyam

ASSIM O PROMETO.

§ 3% - O Vereador que niio tomar posse na sessio previsia neste artigo. devera
fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Cimara Municipal.

§ 4° - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e fazer
declaragio de seus bens, repetida quando no término do mandato, sendo ambas
transcritas em livio proprio, resumidas em ata e divulgadas para o conhecimento
publico.

_SECAO 111
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 12 - Cabe a Camara Municipal, com a san¢io do Prefeito, legislar sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se refere ao seguinic:
I — Assunto de interesse local, inclusive suplementando a legislagio federal e a
estadual, notadamenie no que diz respeito:
a) a saide, 4 educagio e a assisténcia publica;
b) proteg@o 4 crianga, ao idoso e as pessoas portadoras de deficiéncia:
¢) 4 proteg3o de documentos. obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, como os monumentos, as paisagens naturais e os sitios
arqueologicos do Municipio;
d) a impedir a evasfo, destruiciio ¢ descaracterizagiio de obras de valor
historico, artistico e cultural do Municipio;
€) aabertura de meios de acesso a cultura, 4 educagio e i ciéncia:
f) aprotegio ao meio ambiente e ao combate a poluigiio;
g) ao mcentivo 4 industria e a0 comércio;
h) a criagdo de distritos industriais e agropecuarios;
1) ao fomento da produgdio agropecudria e a organizacio do abastecimento
alimentar:

L




j) a promogio de programas de construgio de moradias, melhorando as
condigdes habitacionais e de saneamento basico;

k) ao combate ds causas da pobreza e os fatores de marginalizagiio
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

1) ao registro, ao acompanhamento e 4 fiscalizagfio das concessdes de pesquisa
e exploragio dos recursos hidricos minerais em seu territorio;

m) ao estabelecimento e & implantagdo da politica de educagdio para o trinsito;

n) & cooperagdo com a Unidio ¢ o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e de bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei
complementar federal;

0) 2o uso e ao armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e afins:

p) &s politicas publicas do municipio.

-

I — Sistema tributirio, arrecadagdo, distribuigio das rendas, isengdes, anistias
fiscais e de débito.
11l — Matéria orcamentaria: plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orcamento
anual, operagdes de crédito e dividas publicas.
IV — Plangjamento urbane: plano diretor. em especial. e planciamenio. ¢
do parcelamento, uso e ocupagio do solo.
V — Organizagdo do territério municipal: especialmente cm diotiin
observancia da legislagdo estadual, além da delimitagiio do perimetro wbano
VI — Bens imdveis municipais: concessdo ou permissio de uso, alicnagio,
aquisigdo, salvo quando se tratar de doagfio ao municipio sem encargo.
VII - Concessio ou permissiio dos servigos piblicos.
VIIT - Auxilio ou subvengoes a terceiros.
IX — Cniagdo, transformagdio ¢ exting@io de cargos. empregos e fungdes publicas
e fixagdo da remuneragio de servidores municipais, inclusive da administragio indireta,
observando-se os parametros da lei das diretrizes orcamentérias.
X — Apreciar os nomes indicados para as diretorias das fundagdes mantidas pelo
Poder Publico Municipal, os quais serdo aprovados obtida a maioria de 2/3 (dois tergos)
dos Vereadores.
XI - Convénios com entidades publicas ou particulares.
XII - Organizagio e prestagio dos servigos piiblicos.
XII1 - Alteragdo da denominagio de proprios, vias e logradouros publicos.
XIV - Organizar o quadro e estabelecer o regime dos seus servidores,
XV - Dispor sobre a administragiio, utilizagdo e alienagio dos seus bens.
XVI — Adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade,
utilidade publica ou por interesse social.
XVII - Estabelecer serviddes necessarias aos seus servigos.
XVIII - Participar de entidade que congregue outros municipios integrados a
mesma regido, na forma estabelecida em lei.
XIX — Integrar consorcios com outros municipios para a solugiio dos problemas
comuns.
XX - Estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos.
XXI - Dispor sobre registro, vacinagio e captura de animais.
XXII — Dispor sobre deposito e venda de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressiio de legislagdo municipal.
XXII - Fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as condigies
sanitarias dos géneros alimenticios.




XXIV — Fazer cessar, o exercicio do poder de policia administrativa, as
atividades que violarem as normas de saide, sossego. higiene, seguranca,
funcionalidade, estética, moralidade e outras de interesse da coletividade.

XXV — Declarar, através de 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros, persona
non grata ao Municipio, toda e qualquer autoridade que incorra na pratica de tortura,
racismo ou atente contra os direitos e liberdades fundamentais dos municipes, bem
como a0s que, por a¢do ou omissdo, contrarie interesse municipal.

§ I°- O ato de declaragdio a que se refere o inciso XXV deste artigo, em caso de
agdo ou omissdo criminosa, sera encaminhada 4 autoridade judicial competente, para as
cominacdes legais.

§ 2° - A autoridade que foi declarada persona non grata aoc Municipio, assim
incluida nos anais da Camara, poder4 recuperar-se aos olhos do Municipio, quando for
declarada judicial ou administrativamente inocente ou promover agfio de alto relevo
para 0 bem do Municipio e de seus cidadios.

ART. 13 - Compete a Camara Municipal, privativamente. entre outras. as seopinte
atribuigdes:

I — Eleger sua Mesa Diretora bem como destitui-la na forima dueste 1 or o
e do Regimento Interno.

IT — Elaborar o seu Regimento Interno.

II — Fixar subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito ¢ Vereadores, observando-se o
disposto na Constituigio Federal ¢ o estabelecido nesta Lei Orggnica,

IV — Apreciar os relatorios anuais do Prefeito sobre:

a) execugdo orgamentaria, operagio de credito ¢ divida publica:

b) aplicagio das leis relativas ao planejamento urbano:

¢) concessido ou permissio de servigos pablicos:

d) desenvolvimento dos convénios e situacio dos bens imoveis do Municipio;

€) numero de servidores publicos, cargos, empregos ¢ fungies;

f) politica salarial e apreciagiio de relatérios anuais da Mesa Camara Munici pal.

V — Zelar pela preservagio de sua competéncia administrativa, sustando os atos
normativos que a exorbitem, bem como ao poder regulamentador e aos limites da
delegaciio legislativa.

Vi Dispor sobre sua organizagiio, funcionamento. politica, criagio e
transformagfio de cargos, empregos e lun¢des de seus servidores e fixaciio da respectiva
remuneragiio, observando os pardmetiros legais, especialmente a lei de Diretrizes
Orcamentarias.

VII - Autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias.

VIII - Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos
os da administragfio indireta.

IX — Mudar, temporariamente, sua sede, desde que seja na area territorial do
Municipio.

X — Proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal. quando nio
apresentadas a Cdmara dentro do prazo de sessenta dias, apos a abertura da sessio
legislativa.

XI - Processar, julgar e decretar a perda do mandato dos Vereadores. bem como
decretar a perda do mandato do Prefeito e Vice-Prefeito. na forma desta 1.ei Orgdnica ¢
demais legislagdo pertinente.

XII — Dar posse ao Prefeito e a0 Vice-Prefeito, conhecer de suas renuncias e
afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei.

A
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K1 ~ Criar comissGes especiais de inquérito sobre fatos determinados e tempo
certo, que se incluam na competéncia da Cimara e com aprovacio de 2/3 (dois tergos)
dos seus Vereadores,

XIV — Autorizar o referendo e convocar plebiscito.

XV — Convocar o Prefeito ou Secretarios Municipais, se for o caso, responsaveis
pela administragio direta e indireta para prestar informagdes sobre maténia de sua
competéncia.

XVI — Conceder licenga ao Prefeito ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, para
afastamento do cargo.

XVII ~ Conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestado servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de
23 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 1° - Fica fixado em quinze dias, prorrogéveis por igual periodo desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsdveis pelos orgios da
administragdo direta e indireta do Municipio prestem as informagdes e encaminhem os
documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma desta [ i Orginica

§ 2° - O nio-atendimento no prazo estipulado no paragrafo anterior faculin oo
Presidente da Cimara solicitar. na conformidade de legislagiio visente, o inter oo dn
Poder Judiciario para fazer cumprir a legislagio.

§ 3° - As comissbes especiais de inquérito. a que se refore o meo LT
artigo, terfo prazo determinado para apuragio dos fatos que justificaren a sua cr FTTE

Art. 14 — Além do previsto no Regimenio Interno, dependem do voto favoravel:
I —De um tergo (1/3) da Camara Municipal a autorizagio para:
a) concessdo de servigos pablicos;

b) concessdo de direito real de uso de bens imoveis:

c¢) alienagdo de bens imoveis;

d) aquisi¢do de bens imoveis por doagdo com encargos:
c) outorga de titulo e honrarias;

f} contratagio de empréstimos de entidades privadas;
g) rejeicdo do parecer prévio do Tribunal de Contas;

h) doagdo de bens iméveis;

1) rejei¢io de vetos do prefeito.

11 - Da maioria absoluta dos membros da Cimara, a aprovacio e alteragdio:
a) do Cédigo de Obras de Edificagies;

b} do Codigo Tributario Municipal;

¢) do Estatuto dos Servidores Municipais:

d) do Plano Dirctor de desenvolvimento integrado do Municipio;

¢) do Regimento Inierno.

SECAO IV ‘
DA REMUNERACAQ DOS AGENTES POLITICOS

ART. 15 - O subsidio do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixado por lei de iniciativa da
Camara Municipal no dltimo ano da Legislatura, até trinta (30) dias antes das eleigoes
municipais, vigorando para a Legislatura seguinte, observando o disposto nas




Constituigoes Federal, Estadual e nesta Lei Orginica, na forma definida em lei
municipal especifica.

Pardgrafo Unico — O subsidio do Vice-Prefeito correspondera a metade do
valor pago ao Prefeito.

ART. 16 — Os subsidios dos Vereadores serdo fixados por lei de iniciativa da Camara
Municipal no ultimo ano da legislatura, até trinta (30) dias antes das eleicdes
municipais, vigorando para a legislatura seguinte, observando o disposto nas
constitui¢hes Federal, Estadual e nesta Lei Orginica, na forma definida em Lei
Municipal especifica.

Parsgrafo Unico — O subsidio do Presidente da Cimara ser de cem por cento
(100%) do subsidio percebido, em espécie, pelo Vereador.

ART. 17 - A lei fixara critérios de custeio de despesas de viagem do Prefeito. Vice-
Prefeito, dos Vereadores, dos ocupantes de cargo de confianga e dos servidores publicos
em geral, quando a servigo piblico.

SECAOV
DA ELEICAO DA MESA

ART. 18 - Imediatamente apos a posse, os Vercadores reunir-si-3o sob a presidéncia do
Vereador mais votado enire os presentes e. havendo maioria absoluta dos membros da
Camara, elegeriio, obedecendo ao critério da proporcionalidade, os componentes da
Mesa, que ficardo, automaticamente, empossados.

§ 1° - A eleigio da Mesa da Cimara, para o segundo biénio, far-se-a na terceira
sessdo ordinaria do més de novembro do dltimo ano do mandato da Mesa. earantindo o
direito a reeleigdo aos que exercem cargos na Mesa, considerando-se automaticamente
empossados os eleitos, a parti de primeiro de janeiro do ano subseqiiente.
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§ 4° - A declaragio de bens, que se rcposta o paragrafo 4° do artigo 11, serd de
realiza¢do obrigatéria e anual, para os Verecadores da Mesa Diretora da Camara
Municipal.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

ART. 19 - Compete 4 Mesa da Cimara Municipal, além de outras atribuicies
estipuladas no seu Regimento Interno:

1 — Enviar ao Prefeito Municipal, apés a entrega de copia a cada Vereador, até o
primeiro dia util de margo, as contas do exercicio imediatamente anterior da Camara
Municipal.




I — Propor ao plenario, projetos de resolugio que criem, transformem e
extingam cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como a fixacio da
respecliva remuneragio, observadas as determinagfes legais.

Il — Declarar a perda do mandato do Vereador, de oficio ou por provocagio de
qualquer dos membros da Cdmara, nos casos previstos no paragrafo 2° do artigo 34,
desta Lei Orgénica, assegurando ampla defesa, nos termos do Regimento Tnterno.

IV — Elaborar ¢ encaminhar ao Prefeite Municipal ate 31 de agosto, apds a

aprovagéo do plendrio, a proposta parcial de orcamento da Camara, afim de que seja
incluida na proposta geral do Municipio, prevalecendo, na hipotese de ndo apreciagio
da matéria pelo plendrio, a proposta elaborada pela Mesa Diretora.

Parigrafo Unico — A Mesa decidira sempre por maioria dos seus membros.

SECAO VII
SESSOES

ART. 20 - A sessdo legislativa anual desenvolve-se de 1° de fevercire o 31 de o o o
1° de agosto a 30 de novembro independentemente de convocagio.

§ 17 - As reunides marcadas para as datas estabelecidas no caput deste artigo
serdo transferidas para o 1° dia atil subsequente, quando recairem em sibados.
domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-a2 em sessdes ordindrias, extraordinarias,
solenes e especiais, bem como em sessdes denominadas Tribuna Popular, conforme
dispuser o seu Regimento Interno.

ART. 21 - A convocagdo extraordiniria da Cdmara Municipal nos periodos definidos
no artigo 20 sera feita pelo Presidente e, fora do periodo, pelo Prefeito, pelo Presidente,
pela iniciativa da populagio, na forma regimental, por requerimento da maioria absoluta
dos Vereadores, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante, com a notificagdo
pessoal e escrita aos Vereadores, com a antecedéncia minima de vinte ¢ quatro horas.

Pardgrafo Unico - Na sessdo legislativa extraordindria, a Cimara deliberara
somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

ART. 22 - As sesstes da Cimara Municipal deverdo ser realizadas em recinto destinado
ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto proprio ou outra
causa que impega a sus utilizagdo, poderdo ser realizadas sessdes em outro local por
decisdo da maioria do plenario.

§ 2° - As sessdes solenes poderdio se realizar fora do recinto da Cimara
Municipal.

§ 3° - A Cémara Municipal podera se reunir extraordinariamente fora de sua
sede, para tratar de assuntos da comunidade de acordo com a decisdo do plenario.
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SECEO VIl
DAS COMISSOES

ART. 23 - A Camara Municipal tera comissbes permanentes e especiais, definidas sua
formagdo, composigido e atribui¢Bes no Regimento Interno.

§ 17 - As comissdes especiais de inquérito, que terfio poderes de investigagio
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Intemo, serio
criadas pela Camara Municipal mediante requerimento de um terco dos seus membros e
aprovacdo por maioria de dois tergos (2/3) dos Vercadores, para apuragio de fato
determinado ¢ por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao
Ministério Piblico, afim de se promover a responsabilidade civil ou criminal dos
infratores.

§ 2° - Os membros das comissdes especiais de inquerito, no interesse da
invesligagdo. poderdo, em conjunto ou isoladamenie:

I — Proceder & vistoria e levantamentos nas repartigoes piublicas mnmepo
entidades descentralizadas, onde terfio livre ingresso ¢ permandici

Il — Requisitar aos seus responsaveis ou chefes de repattico
documentos e a prestagio dos esclarecimentos.

LI — Transportar-se aos lugares onde se fizerem mister a5 suis prosen, s ab
realizando os atos que lhe competirem.

§ 3 - Qualquer entidade da sociedade civil poderd solicitar ao Presidente da
Cémara que lhe permita emitir conceitos ou opinides junto as Comissdes, sobre projetos
que necla se encontrem para estudos,

Parigrafo Unico - O Presidente da Cimara enviari o pedido a respectiva
comissio, a quem caberd deferir ou indeferir o requerimento, indicando em caso de
aprovacdo, o dia, a hora e o tempo de dura¢iio do pronunciamento,

SECAO IX
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 24 - Compete ao Presidente, além de outras atribuigtes cstipuladas no Regimento
Interno:

I — Representar a Camara Municipal.

11 Dirigir, executar ¢ disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara.

111 - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

IV — Promulgar as resolugbes ¢ os decretos legislativos, bem como as leis que
receberem sangdo ticita e aquelas cujos vetos tenham sido rejeitados pelo plendrio ¢ ndo
tenham sido promulgadas pelo Prefeito Municipal.

V — Fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os deeretos
legislativos ¢ as leis por ele promulgadas.

VI - Declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
nos casos previstos em lei.

VIl — Apresentar ao plenario, até o dia 30 (trinta) de cada més, o balanco
relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior.

VIl - Requisitar o numerario destinado as despesas da Camara,




IX - Exercer, em substilui¢do, a chelia do Executivo, nos casos previstos em lei.

X — Designar comissOes especials, nos termos regimentais, observadas as
indicagbes partidarias ¢ a devida proporcionalidade.

XI — Mandar prestar informagoes por escrito ¢ expedi-las, se requeridas, para
defesa de direito ¢ esclarccimentos de situagdes.

XII - Realizar audiéncias piblicas com entidades da sociedade civil & com os
membros da comunidade.

X — Administrar 0s servigos da Cimara Municipal fazendo lavrar os atos
pertinentes a essa drea de gestio.

ART. 25 - O Regimento Interno fixara a elei¢fio, formagdo, composigio e atribuigdes
dos demais membros da Mesa Diretora da Cimara Municipal.

SECAO X
DOS VEREADORES
SUBSECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 26 - Os Vereadores gozam de mviolabilidade por suas opinides. palavras ¢ voto
no exercicio do mandato pa circunscrigio do Municipio.

ART. 27 - Os Vereadores niio serfio obrigados a testemunhar perante a Camara sobre
informagoes recebidas ou prestadas em razio do exercicio do mandato, nem sobre as
pessoas que lhes confiaram informagoes.

ART. 28 - [ incompativel com o decoro parlamentar além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a
percepedio por estes de vantagens indevidas.

SUBSECAO 11
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

ART. 29 - Havendo compatibilidade de horirio, 0 Vereador exercera cumulativamente
seu cargo, fungiio ou emprego, percebendo-lhes as vantagens, sem prejuizo da
remuneragio da vereancga.

ART. 30 - Nio havendo compatibilidade de horarios, ficara afastado de seu cargo,
funcéio ou empreso, sendo-the facultado optar pela sua remunerario, contando-se. toda
via, 0 lempo de servigo para todos os efeitos letais, excelo para promogio por
merecimento,

ART. 31 - O Vereador afastado ou nio do seu cargo, emprego ou fungio de servigo
publico municipal. além de ser irremovivel de oficio. gozara de estabilidade até um ano
apos o termino do seu mandato.
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SUBSECAOQ 111
DAS PROIBICOES

ART. 32 - Os Vereadores néo poderio desde a expedicio do diploma:

1 - Firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas concessiondrias de
servigos pitblicos, salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniformes.

II — Aceitar ou exercer cargo, fungfio ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes no inciso anterior. salvo a posse
em virtude de concurso piblico observado o disposto no artigo 38, inciso [, [V e V, da
Constitui¢io Federal e o cargo de Secretério Municipal ou equivalente.

ART. 33 - Os Vereadores ndo poderdo, desde a posse:

I — Ser proprictdrio, controlador ou funciondrio remunerado de cmpresas que
mantenham ou venham a manter contrato com o Municipio.

11 - Ocupar cargo ou fungdio desde que seja demissivel ad nutum. sas cndiad
referidas no inciso I do artigo 32 desta Lei Organica. salvo o carso de Secrotonn
Municipal ou equivalente.

11l — Patrocinar causas em que sejam interessados quaisquer das cntidades 2 que
se refere o inciso |, do artigo 32 da presente Lei Organica.

IV — Ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

_ SUBSECAO1V
DA CASSACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO MANDATO

ART. 34 - Perderd 0 mandato o Vereador:

I — Que infringir quaisquer das proibigdes estabelecidas nos artigos 32 ¢ 33 desta
Lei Orgénica,

IT — Cujo procedimento seja declarado incompativel com o decoro parlamentar,
nos termos do Regimento Interno.

T — Que deixar de comparecer, em cada periodo legislativo, a terga parte das
sesstes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenga ou de missio oficial autorizada,

IV —Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

V — Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituigio
Federal.

VI - Que sofrer condenardo criminal superior a dois anos em sentenga transitada
em julgado.

VII - Que deixar de residir no Municipio.

VI — Que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta. Lei Orgdnica.

§ 1° - Nos casos dos incisos 1, 1l ¢ VII deste artigo, a perda do mandate sera
decidida pela Cadmara, por voto escrito e maioria de dois tergos (2/3), mediante
provocagdio da Mesa, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Nos casos dos incisos III, IV. V, VI e VIII, a perda do mandato sera
declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacio de qualquer
Vereador ou de partido politico representado na Cimara, segurada ampla defesa.
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ART. 35 - Extingue-s¢ o mandato pelo cumprimento, renincia por escrito ou
falecimento do Vereador.

Parigrafo Unico - No caso de extingdio por reniincia ou falecimento, o cargo
sera declarado vago pelo Presidente da Cimara.

ART. 36 - O Vereador que faltar a quatro sessdes consecutivas e a dez alternadas, em
cada periodo legislativo, sem comprovada justificagdo, tera o seu mandato suspenso
conforme dispuser o Regimento Interno.

SUBSECAOQ V
DOS DIREITOS E GARANTIAS

ART. 37 - Além dos direitos e garantias previstos na Constituicio Federal e | i
¢ nesta Lei Orgénica, fica assegurada aos Vercadores o direito'n aposcntrdore hon
como de pensdo para os seus dependentes, em caso de invalider permaneite o
falecimento, na forma da Lei Federal pertinente.

SUBSECAQ VI
DAS LICENCAS

ART. 38 - O Vereador podera licenciar-se:

I — Por motivo de saiude devidamente comprovada, na forma exigida pelo
Regimento Interno.,

I — Por licenga gestante.

Il — Para tratar de interesse particular.

IV — Para acompanhar pessoa da familia, por motive de doenga, fora do
Municipio.

§ 1° - Para fins de subsidio, considerar-se-d como em exercido o Vereador
licenciado nos termos dos incisos I, [l e [V,

§ 2° - O Vereador licenciado nos termos dos incisos I, II e IV perceberd scus
subsidios, enquanto o Vereador que for licenciado no caso do inciso [1]. ndo fara jus ao
subsidio.

§ 3° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente
sera considerado, automaticamente, licenciado, podendo optar pelo subsidio da
vereanca.

§ 4° - O afastamento para desempenho de missdes temporirias de interesse do
Municipio, sera considerado como em exercicio do mandato, inclusive para efeitos de
subsidio.




SUBSECAO VII
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

ART. 39 - No caso de vagas, licengas iguais ou superiores a 120 (cento e vinte) dias, em
cada Sessdo Legislativa, ou investidura no cargo de Secretirio Municipal ou
equivalente, far-se-4 a convocagdo do Suplente de Vereador, respectivo, pelo Presidente
da Cdmara.

§ 1° - O Suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze)
dias, salvo motivo justo aceito pela Cimara, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° - O Suplente em exercicio do mandato fard jus ao subsidio integral do
Vereador.

§ 3° - Ocomrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara
comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 4° - Enquanto a vaga a que sc refere o paragrafo anterior niio for preenchida.
calcular-se-a o quorum em fungdio dos Vereadores remanescentes. obedecido. e 1udao
o artigo 10 e seu pardgrafo tnico desta Lei Orginica.

SECAO XI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

ART. 40 - O processo legislativo municipal compreende a elaboracdo de:
I - Emendas a Lei Oreénica.
I — Leis complementares 4 Lei Organica.
Il - Leis ordindrias.
IV — Leis delegadas.
V — Decretos legislativos.
VI — Resolugdes.

SUBSECAO |
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

ART. 41 - A Lei Orginica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - De um tergos (1/3), no minimo, dos membros da Camara.

1T — Do Prefeito Municipal.

11T - De iniciativa popular, na forma regimental.

§ 1° - A proposta de emenda a Lei Organica sera discutida e votada em dois
turnos de discussdo e votagdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos,
dois tergos (2/3) dos votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda a Lei Orgdnica Municipal sera promulgada pela Mesa da
Cémara com o respectivo numero de ordem.




SUBSECAO II
DAS LEIS

ART. 42 - A iniciativa dos projetos de lei cabe aos cidaddos, a qualquer Vereador ou
comissdo municipal ¢ ao Prefeito sendo privativa deste a iniciativa do plano plurianual,
da Lei de Diretrizes Orgamentdrias, dos orgamentos anuais, da criagio de cargos,
fungdes ou empregos piiblicos, nas administragdes diretas, indiretas e autarquicas ou de
aumento de sua remuneragdo, da organizag@io administrativa, do regime juridico do
servidor, do provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria, da eriagdo, estruturagio
¢ atribuigdes dos 6rgéios da administragéio publica, do plano diretor e da delimitagio da
zona urbana.

§ 1° - A iniciativa popular das leis pode ser exercida pela apresentagfio 2 Cimara
Municipal de projeto de lei devidamente articulado e subscrito por, no minimo. cinco
por cento (5%) do eleitorado.

§ 2° - A Lei Organica do Municipio assegurara a participacio da comunidade «
de suas entidades representativas na formulagio de seu Plano Diretor. ma uestio b
cidade, na elaboragiio ¢ execugdo de planos, orcamentos ¢ dirctrizoo e ipe
mediante audiéncias publicas, direito a informagoes, plebiscito e diversas s
consulta popular com o referendo e a iniciativa popular das leis.

§ 3° - A tramitagdio dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas
relativas ao processo legislativo.

§ 4° - Quando em discussdio projetos de interesse da populagio, sera assegurada,
nos trabalhos legislativos, a participagio popular através dos sindicatos. associacoes de
classe e de moradores, do movimento social organizado, na forma regimental.

§ 5° - Caberd ao Regimento Interno da Cimara assegurar e dispor sobre o modo
pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos na tribuna da Camara.

ART. 43 - Sdo objetos de leis complementares as seguintes matérias:
I - Codigo Tributario Municipal.
Il — Cédigo de Obras ou de Edificacoes.
[T — Codigo de Postura.
IV — Codigo de Zoneamento.
V — Codigo de Parcelamento do Solo.
VI —-Plano Diretor.
VIl — Regime Juridico dos Servidores.
VIII - Outras constantes desta Lei Organica.

Paragrafo Unico - As leis complementares exigem para sua aprovagio o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Cimara.

ART. 44 - As Leis Delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera
solicitar a delegacfio 4 Cimara Municipal.

§ 17 - Nio serdio objeto de delegagdio os atos de compelténcia privativa da Cimara
Municipal e a legislagio sobre planos plurianuais, orgamentos ¢ diretrizes
orcamentarias.

§ 2° - A delegagdio ao Prefeito Municipal terd a forma de decreto legislativo da
Camara Municipal, que especificara seu contetdo e os termos de seu exercicio.

§ 3° - Se o decreto legislativo determinar a apreciagio da lei delegada pela
Camara, esta o fara em votagio iinica, vedada qualquer emenda.
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ART. 45 - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, poderd adotar medida
provisonia, com forca de lei, para abertura de crédito extraordinario, devendo submeté-la
de imediato a Camara Municipal, que, estando em recesso, serd convocada
extraordinariamente para se reunir. no prazo de cinco (05) dias.

Parigrafo Unico - A medida proviséria perdera a eficicia, desde a edigiio, se ndo
for convertida em lei no prazo de trinta (30) dias, a partir de sua publicagfo, devendo a
Camara Municipal disciplinar as relagdes juridicas dela decorrentes.

ART. 46 - Ndo sera admitido aumento da despesa prevista, nos projetos de iniciativa
popular ¢ nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, os

projetos de leis orgamentarias.

ART. 47 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagiio de projetos de
sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 1° - Decorridos, sem deliberagio. o prazo fixado no caput deste artieo o
projeto sera obrigatoriamente posto na ordem do dia para que ultime s v eie e
sobrestando-se a deliberagdo sobre qualguer outra matéria. exceto medida prosionn.
veto ¢ leis orcamentarias.

§ 2° - O prazo referido neste artigo nio corre no periodo de recesso da Camara ¢
nem se aplica aos projetos de codificacio ou de estatuto.

ART. 48 - O projeto de lei aprovado pela Camara sera. no prazo de dez dias witeis.
enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando. sancionara em
igual prazo.

§ 1° - Decorrido o prazo de dez dias uteis, o siléncio do Prefeito Municipal
importara san¢do.

§ 2° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte.
inconstitucional, veta-lo-4 no prazo de 10 (dez) dias iiteis. contados da data do
recebimento, e comunicara 2 Camara, dentro de 48 (quarenta e oite) horas, 0s motivos
do veto.

§ 3° - O veto serd apreciado no prazo de 10 (dez) dias. contados do seu
recebimento, com ou sem parecer, em uma iinica discussio e votagdo.

§ 4° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, de
inciso ou alinea.

§ 5% - A rejeigiio ao veto dar-se-4 pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores,
mediante volagao secrela

§ 6° - Esgotado sem deliberagdio o prazo previsto no paragrafo terceiro deste
artigo, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposigdes até sua votagdo final, exceto medida proviséria.

§ 7° - Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito Municipal, em
48 (quarenta. e oito) horas, para promulgagio.

§ 8° - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei, nos prazos previstos e ainda
no caso de sangdo tacita, o Presidente da Camara a promulgari e, se este niio o fizer no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-Presidente, obrigatoriamente, fazé-
lo.

§ 9° - A manutencio do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela
Camara.




ART. 49 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto na mesma sessio legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

ART. 50 - A resolugio destina-se a regular as matérias politico-administrativas da
Camara, de sua competéncia exclusiva, nfo dependendo de sangio ou veto do Prefeito.

ART. 51 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva
da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sangio ou veto do Prefeito
Municipal.

ART. 52 - O processo das resolugdes e dos decretos legislativos dar-se-4 conforme
determinado no Regimento Interno da Cimara, observado, no que couber, o disposto
nesta Lei.

ART. 53 - O cidaddo que o desejar podera usar de sua palavra na Tribuna da Cimara
na forma fixada no Regimenio Interno.

_ SECAOXII
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

ART. 54 - As contas do Municipio ficardo a disposi¢do dos cidadios duranic 60
(sessenta) dias. a partir de 15 de abril de cada exercicio, no horario de funcionamento da
Camara Municipal, em local de ficil acesso ao publico.

§ 1° - Uma das copias da prestagdo de contas do Municipio serd enviada,
obrigatoria e gratuitamente, aos sindicatos e entidades civis de classe com sede no
Municipio, podendo qualquer cidaddo requerer copia da prestagio de contas, que lhe
sera fornecida mediante o pagamento dos gastos com a reproducio.

§ 2° - A consulta so podera ser feita no recinto da Cimara ¢ haveri pelo menos
trés copias a disposigio do pablico.

§ 3° - A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidadio,
independente de autorizagdo, requerimento ou despacho de qualquer autoridade.

§ 4°- O contribuinte podera questionar a legitimidade de conta, mediante petigdo
eserita € por ele assinada perante a Camara Municipal, que devera:

1 - Ter identificagdio e qualificacdo do reclamante.

Il - Ser apresentada em 05 (cinco) vias no protocolo da Camara Municipal,

II1 - Conter elementos e provas nos quais se fundamente o reclamante.

§ 5° - As vias de reclamagdo apresentadas no protocolo da Ciamara terdo as
seguintes destinacdes:

I - A primeira via devera ser encaminhada pela Cimara ao Tribunal de Contas
ou orgéos equivalentes, mediante oficio.

Il — A segunda via devera ser anexada as contas a disposi¢io do publico pelo
prazo que restar ao exame e apreciagio.

Il — A terceira via constituir-se-4 em recibo do reclamante e devera ser
autenticada pelo servidos que receber a reclamagio no protocolo.

IV — A quarta via serd arquivada na Camara.
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V — A quinia via sera destinada ao chefe do Poder Executivo,

V1 — A reclamagdo de que trata o paragrafo 5° deste artigo terd os mesmos
tramites dos seus, paragrafos 1°, 2° e 3%

§ 6° - A anexacdo da segunda via de que trata o inciso Il do paragrafo 5° deste
artigo independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no prazo de 48
(quarenta e oito) horas pelo servidor que tenha recebido a reclamagio no protocolo da
Cémara, sob pena de suspensdo sem vencimentos, pelo prazo de 15 (quinze) dias.

ART. 55 - A Cimara Municipal enviara ao reclamante copia da correspondéncia que
encaminhou ao Tribunal de Contas ou érgio equivalente.

SECAO XIII
DO DEFENSOR PUBLICO

ART. 56 - No periodo ordindrio de sessfio, a Camara Municipal clevcr por i s
2/3 (dors tergos) dos Vereadores, um defensor publico. para usm mandite e o
sem vencimentos, com atuagdo regulada pelo Regimento Interno

CAPITULO 11
DO PODER EXECUTIVO
SECAO1
DO PREFEITO MUNICIPAL

ART. 57 - O Poder Executivo e exercido pelo Prefeito Municipal e o Vice-Preleito,
com funglio politica, executiva ¢ administrativa. com os requisitos de elegibilidade
constantes do artigo 14 da Constituigiio Federal.

ART. 58 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serfio eleitos, simultancamente, para cada
legislatura. por eleicdo direta em sufrigio universal e secreto, devendo ter residéncia
fixa no Municipio, além de conduta civica e moral ilibadas e capacidade admimstrativa.

ART. 59 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardio posse no dia 1° de janeiro do ano
subseqiiente a eleigio, em sessdo solene da Cimara Municipal ou, se esta nio estiver
reunida, perante a autoridade judiciaria competenie, ocasidio em que prestario o scguinte
COMPromisso;

PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, A
CONSTITUICAQ ESTADUAL E A LEI ORGANICA MUNICIPAL,
OBSERVAR AS LEIS, PROMOVER O BEM GERAL DOS MUNICIPES F
EXERCER O CARGO S0B INSPIRACAQ DA DEMOCRACIA. DA
LEGITIMIDADE., DA  LEGALIDADE FE DA TRANSPARENCIA
ADMINISTRATIVA.
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§ 17 - Se até o dia 10 de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de
forga maior, devidamente comprovado e aceito pela Cdmara Municipal, nio tiver
assumido o cargo. estes sera declara vago.

§ 2° - Enquanto ndo ocorre a posse do Prefeito, assumiri o cargo o Vice-Prefeito
na falta ou impedimento deste, o Presidente da Cimara Municipal.

§ 3% - No ato da posse ¢ ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
fardo declaragio dos seus bens, que se repetira anualmente, a qual serd transcrita em
livro proprio, resumidas em atas e divulgadas para o conhecimento piiblico.

§ 4° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem conferidas pela
legislagdo local, auxiliard o Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes
especiais e substitui-lo-a no caso de vacdncia do cargo.

ART. 60 - Em caso de impedimento do Prefeito ¢ do Vice-Prefeito ou vacincia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da
Camara Municipal.

Parigrafo Unico - A recusa do Presidente em assumir & Prefeitura implicar
perda do mandato que ocupa na Mesa Dirctora.

SUBSECAOQ |
DAS PROIBICOES E RESPONSABILIDADES DO FREFEITO E VICE-
PREFEITO

ART. 61 - O Prefeito ¢ o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a sua posse sob pena da
perda do mandato:

I — Firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias.
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundaches ou empresas
concessiondrias de servigos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer as
clausulas uniformes.

I — Aceitar ou exercer cargos, fungiio ou emprego remunerado. inclusive os de
que seja demissiveis ad natum na administragdo publica direta ou indireta ressalvada a
posse em virtude de cargo piblico, aplicando-se. nesta hipotese. o disposto no artigo 38
da Constituicdo Federal.

1T - Ser titular de mais de um mandato eletivo.

IV. — Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo.

V - Ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que soze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer lungdo remunerada.

VI - Fixar residéncia fora do Municipio.

VIl — Usar, indevidamente. carros oficiais ¢ fornecer combustiveis para veiculos
ndo pertencentes a administragdo publica, estendendo-se tal proibigio a seus auxiliares
diretos.

VIl — Interromper, sem consulta comunitaria, obras iniciadas em gesties
anleriores.

ART. 62 - Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito aqueles que atentem contra a
Constituigdo Federal, Estadual ¢ esta Lei Organica, na forma da lei, essencialmente:
| - Contra a existéncia do Municipio.




II - Contra o livre exercicio do Poder Legislativo.

TII - A probidade administrativa,

IV — Contra o cumprimento das leis e das decisdes judiciarias.

V — Ausentar do Municipio, por mais de 15 (quinze) dias, sem pedir autorizagiio
a Cimara.

VI— Deixar de atender, no prazo de 15 (quinze) dias, o pedido de informagZio da
Cémara sobre fatos que permitam a agdo fiscalizadora do Poder Legislativo Municipal.

VII - Contra a lei orgamentiria,

VIII — Deixar de transferir até o dia 20 (vinte) de cada més as dotagdes
orcamentdrias do Poder Legislativo.

Parfgrafo Unico - O Prefeito sera julgado, nos crimes comuns, perante o
Tribunal de Justica do Estado.

ART. 63 - Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito, as previstas em lei federal.
Parigrafo Unico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de infragdes politico-
administrativas, perante a Cimara.

SUBSECAOQ 11
DAS LICENCAS

ARL 64 - O Prefeito nio podera se ausentar do Municipio sem licenga da Cémara
Municipal, sob pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a 15 (quinze) dias,

ART. 65 - O Prefeito poderd licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo,
por motivo de doenga devidamente comprovada.

ART. 66 - O Prefeito podera ausentar-se do Municipio em missio oficial.

Parigrafo Unico - No caso destes dois dltimos artigos, o Prefeito licenciado
fara jus ao seu subsidio.

SUBSECAO III
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

ART. 67 - Compete privativamente ao Prefeito:

[ Representar o Municipio em juizo ou fora dele.

II - Exercer a direcéio superior da administragdo publica.

III - A iniciativa do processo legislativo, na forma e casos previstos nesta Lei
Orgénica.

IV — Vetar projetos de lei total ou parcialmente.

V — Editar medidas provisorias, na forma desta lei.

V1 — Dispor sobre organizagao e o funcionamento da administragio municipal
na forma da lei.

VI1I — Escolher e nomear seus auxiliares diretos.
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VIl — Remeter a mensagem ¢ plano de governo a Cimara Municipal, por
ocasido da abertura da sessio legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando
as providéncias que julgar necessirias.

IX ~ Prestar, anualmente, 4 Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas
do Municipio relerentes ao exercicio anterior.

X — Promover ¢ extinguir os cargos, os empregos e as suas fungdes publicas
municipais, na forma da lei.

X1 — Nomear para cargo de confianga, observados os critérios de competéncia
técnica e necessidade do servigo pablico.

Xl — Celebrar convénios com cntidades puablicas ou privadas para a realizagio
de objetivos de interesse do Municipio.

XIII — Prestar a Cimara dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes solicitadas,
podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo e a pedido, pela complexibilidade da
matéria ou pela dificuldade de obtencio dos dados solicitados.

XIV — Publicar, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre.
relatorio da execugdo orgamentaria.

XV - Colocar, mensalmente. a disposicio da Camarn o nomerane
correspondente as dota¢des orgamentarias que se destinam a manter o e aie
Camara, conforme programagiio financeira estabelecida no orgamento snnl ol i
de responsabilidade.

XVI — Solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento dos
seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei.

XVII — Decretar calamidade piblica quando ocorrerem fatos, que a justifiquem.

X VIl — Convocar, extraordinariamente. 2 Cimara Municipal.

XIX — Fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos. bem como
daqueles explorados pelo proprio Municipio. conforme critério estabelecido na
legislagdo municipal.

XX — Requerer a autoridade competente prisio administrativa de servidor
publico municipal omisso ou remisso na prestagiio de contas do dinheiro publico

XXI — Superintender a arrecadagdo dos tributos. precos. bem como a guarda ¢ a
aplicagio da receita, autorizando as despesas e os pagamentos. dentro das
disponibilidades or¢amentarias ou dos créditos autorizados pela Camara.

XXII - Aplicar as multas previstas na Iegislacio e nos contratos ou convénios.
bem como releva-las, quando, for o caso.

XXII — Realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil ¢ com
membros da comunidade,

XXIV — Resolver sobre requerimentos ¢ reclamagdes que Ihes foram dirigidas,
principalmente dos Vereadores.

§ 1° - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuigdes previstas nos incisos
XU e XX

§ 2° - O Prefeito Municipal podera. a qualquer momento, avocar para si a
competéncia delegada.




SUBSECAQ 1V
DOS AUXILIARES DO PREFEITO

ART. 68 - O Prefeito Municipal, por intermédio de ato admimistrativo, estabelecer as
atribuigbes dos seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncia, deveres e
responsabilidades.

ART. 69 - Os auxiliares diretos do Prefeito sdo solidariamente responsaveis, junto com
este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

ART. 70 - Os auxiliares diretos do Prefeito deverfio fazer declaragdes de bens no ato de
sua posse e anualmente, em cargo ou fungéio publica municipal e quando de sua

exoneracio.

ART. 71 - Os critérios adotados para escolha de auxiliares dirctos do Prefeito, en caron
comissionado, sdo 0s seguintes:

I — Competéncia. '

Il Prioridade aos servidores de carreira técnica profissional da adminiendo
publica municipal.

I - Necessidade do servigo publico.

SECAO 11
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

ART. 72 - Até 45 (quarcmta e cinco) dias antes das eleighes municipais, o Prefeito
Municipal devera preparar, para cniregar ao sucessor e para publicagio imediata,
relatono da situagdo da administragio. que conterd, enire outras, inforinagdes
atualizadas sobre:

I = Dividas do Municipio por credor, inclusive as contraidas a longo prazo. com
datas dos respectivos vencimentos, encargos decorrentes de operacoes de crédito de
qualquer natureza e informagio sobre a capacidade da administraciio de realizar outras
operagdes de credito.

Il — Medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante o
Tribunal de Contas ou orgiio equivalente.

[l — Prestagdio de contas de convénios celebrados com organismos da Unidio ¢
do Estado, bem como do recebimento de subvencaes ou auxilios.

IV - Situagdo dos contratos com concessionarias e permissionirias de servicos
publicos.

V — Situagdo de contratos formalizados, concluidos ou niio. informando. ainda.
o0s que foram pagos e ndo pagos e seus respectivos prazos,

VI — Transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forga de
mandamento constitucional ou de convénio.

VII - Projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo em curse na Camara
Municipal. para permitir que a nova administragdo decida quanto a conveniéncia de que
The dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los de tramitagiio.
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VIII - A situagio dos servidores do Municipio e os colocados a sua disposigio,
seu custo, quantidade e érgiio em que estiio lotados ¢ sem seu exercicio,

ART. 73 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execugdo de programas apos o término de seu mandato, ndo previstos
na legislagio orcamentaria.

§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos de comprovada calamidade
publica.

§ 2° - Serdo nulos e ndo produzirio nenhum efeito, os empenhos ¢ atos
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito
Municipal e dos Secretarios.

SECAO 111
DA CONSULTA POPULAR

ART. 74 - O Prefeite Municipal devera realizar consultas populares para docidi <ol
assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro. sitio ou de distrite. cugas
medidas deverdo ser tomadas, diretamente. pela administragio municipal,

ART. 75 - A consulta popular devera ser realizada sempre que a maioria absoluta dos
membros da Camara, ou pelo menos 2% do eleitorado inscrito no municipio. no bairro,

sitio ou distrito, com identificagdo do titulo eleitoral, apresentarem proposi¢io neste
sentido.

ART. 76 - A votagio scra organizada pelo Poder Executivo no prazo de 30 dias, apos a
apresentagao da proposigiio, adotando-se cédula oficial que contera as palavras “SIM™ e
“NAOQ”, indicando respectivamente, aprovagdo ou rejeicdo da proposigio.

§ 1° - A aprovagiio serd considerada aprovada se o resultado lhe tiver sido
favoravel pelo voto da maioria dos eleitores.

§ 2° - E vedada a realizagio de consulta popular des quatro meses que
antecederem as eleigdes para qualquer nivel de governo.

ART. 77 - O Prefeito Municipal proclamara o resultado da consulta popular. que serd
considerada como decisdo sobre a questdo proposta. devendo o soverno municipal,
quando couber, adotar as providéncias legais para a sua execugio.

ART. 78 - O Prefeito Municipal incentivara a criagio de Consclhos Comunitarios nos
bairros, distritos e zona rural. como orgdos deliberativos e de fiscalizacio dos atos do
Executivo, na forma. estabelecida em lei complementar.




CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
SECAO1
DISPOSICOES GERAIS

ART. 79 - A administragio piblica direta, indireta ou fundacional do Municipio
obedecera, no que couber, ao disposto no titulo IV, capitulo I, da Constituigio Federal:
Constitui¢io Estadual, titulo TV, capitulo I e nesta Lei Orgénica.

ART. 80 - Os planos de cargos e carreiras do servigo piblico municipal serdo
elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais remuneragio compativel
com o mercado de trabalho para a fungdio respectiva, oportunidade de progresso
funcional e acesso a cargos de escaldo superior.

§ 1° - O Municipio proporcionara aos servidores oportunidade de crescimento
profissional através de programas de formacdo de mio-de-obra. aperlecicoamsnio «
reciclagem.

§ 2° - Os programas mencionados no pardgralo antenior (oo e
permanente. para tanto, o Municipio podera manter convénio com instituic o eRpCiings

ART. 81 - O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em comissao e as funches de
confianga, podera fazé-lo de forma a assegurar a ocupacio desses cargos e fungdes por
servidores de carreira técnica ou profissional do Municipio.

ART. 82 - Um percentual entre 1% a 10% dos cargos e empregos do Municipio sera
destinade as pessoas portadoras de deficiéncias, devendo os critérios para © seu
preenchimento serem definidos em Lei Complementar.

ART. 83 - E vedada a conversio de férias ou licenga em dinheiro, ressalvados os casos
previstos na legislagiio federal,

ART. 84 - O Municipio assegurard a seus servidores e dependentes, na forma da lei
municipal, servigos de atendimento médico, odontologico e assisténcia social.

Parigrafo Unico - Os servicos referidos neste artigo serdo exlensivos aos
aposentados ¢ aos pensionistas do Municipio.

ART. 85 - O Municipio devera, na forma da lei. instituir contribuigio cobrada de seus

servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia
social.

ART. 86 - Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos ou fungies
na administragdo municipal nio poderdo ser realizados antes de decorridos 30 {trinta)
dias do encerramento das inscrigdes, as quais deverdio estar abertas por. pelo menos, 15
(quinze) dias e com ampla divulgagio, através de Edital de Concurso, pelo Jomal
Oficial do Municipio ¢ os orgios de comunicagiio local.

ART. 87 - O Municipio, suas entidades da administragio indireta e entidades
fundacionais, bem como as concessionarias e as permissionarias de servigos publicos
responderiio pelos danos que seus agentes. nesta qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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ART. 88 - O Municipio mantera efetiva fiscalizagio do uso de veiculos da
municipalidade e, ainda, controle sobre os gastos de combustiveis e lubrificantes.

ART. 89 - O Prefeito Municipal ndo podera veicular publicidades da administragio em
orgdo da imprensa falada, escrita ou televisada fora do Estado da Paraiba, salvo para
fins de exaltagfio do turismo e da cultura.

ART. 90 - A atividade administrativa do Municipio obedecera, sob pena de nulidade do
ato, aos prncipios de legalidade, finalidade, razoabilidade, impessoabilidade,
moralidade, publicidade, licitagdio, responsabilidade, transparéncia e participagio
comunitéria, obrigando-se, por conseguinte, a aplicar os recursos publicos em beneficio
do bem estar social e econdémico da comunidade.

ART. 91 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretarios Municipais e 0s demais ocupantes
de cargos comissionados Jjunto ao Poder Executivo, nio poderdo efetuar qualgucr tipo
de transagdo comercial com o mesmo.

§ 1° - A proibigdio constante no caput deste artigo estende-<e, guando se 1 (o
Poder Legislativo, aos membros da Mesa Diretora da Cimara Municip:)

§ 2 ® - Ficam sob os efeitos da proibigdo constante do caput desie arbigg o8
parentes das autoridades indicadas, nos Poderes Executivo e Legislativo, até o terceiro
grau.

ART. 92 - As fundagdes mantidas pelo Poder Publico Municipal ndo poderdo ter mais
de 5% de participag¢do no orgamento anual do Municipio.

SECAO 11
DOS ATOS MUNICIPAIS

ART. 93 - A publicagio das leis e dos atos municipais far-se-a em Jornal Oficial do
Municipio.

ART. 94 - A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-se-a:

I —Mediante decreto numerado em ordem cronologica quando se tratar de;

a) regulamentacdo de lei;

b) criagdo ou extingdo de gratificacdo. quando autorizada em lei;

¢) abertura de créditos especiais e complementares:

d) por declaragiio de utilidade piblica, declaraciio de necessidade publica ou de
inleresse social para efeito de desapropriagdo ou servidio administrativa:

€) criagdio, alteragiio e extingdo de orgdos da Prefeitura quando autorizada em
lei;

f) definigio da competéncia dos érgdos ¢ das atribuigdes dos servidores da
Prefeitura, nfo privativas em lei:

g) aprovagio de regulamentos e regimentos dos drgios da administragdo direta;

h) aprovagdo dos estatutos dos orgdos da administragdo descentralizada;

1) fixagdo dos pregos dos servigos prestados pelo Municipio e aprovagio dos
pregos dos servigos concedidos ou autorizados:
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j) permissdo para exploragdo de servigos pubicos e para uso de bens
municipais;

k) aprovagdo de planos de trabalho dos 6rgdos da administragio direta:

I) criagdo, extinglio, declaragio ou modificagio de direitos dos administrados,
ndo privativos da lei;

m) medidas executérias do plano diretor;

n) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativos de lei.

IT — Mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacéncia de cargos piblicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores;

b) lotaglio e relotagio nos quadros de pessoal:

c) criagdio de comissdes e designagdo de seus membros:

d) instituicio e dissolugfio de grupos de trabalho:

e) autorizagdo para contratagio de servidores por prazo determinado e

dispensa;

f) abertura de sindicincia e processos administrativos o aplicacin o
penalidades; ;

g) outros alos que, por sua natureza ou finalidade. nio sejam objetos de ler o
decreto.

ART. 95 - O Poder Executivo mantera, obrigatoriamente, Jornal Oficial do Mumicipio e
nele serdio publicados os atos administrativos do Municipio, bem como os atos do Poder
Legislativo, caso este Poder nio disponha de Jornal Oficial.

SECAO 111
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ART. 96 - O Municipio instituird. no d&mbito de sua competéneia. regime juridico tnico.
plano de carreira e o estatuto do servidor pablico municipal, conforme previsto no artigo
30 da Constituigdo Federal.

ART. 97 - A investidura em cargo ou emprego publico municipal depende de aprovaciio
prévia de concurso pablico de prova ou de prova de titulos, ressalvadas as nomeagoes
para cargo em comissio declarado em lei de livre nomeaciio ou exoncragio

ART. 98 - O prazo de validade do concurso piblico sera de 2 (dois) anos. prorrogaveis
uma vez, por igual periodo.

Pardgrafo Unico - A realizagiio de concurso pablico municipal devera ser
efetuado por entidade de reconhecida competéncia e insuspeita honorabilidade, nio
ligada a administragio municipal.

ART. 99 - Sio direitos dos servidores ptblicos municipais:
I — Duragdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas didrias ¢ 40

(quarenta) horas semanais, facultada a compensacio de horirios e a reducdo de jornada
mediante acordo e convencio coletiva de trabalho.
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I1 — Remuneragdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em 50% do
normal.

Il - Redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saide,
higiene e seguranga.

IV — Adicional de remuneragiio para as atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei.

V — Licenga prémio por decénio de servigos prestados ao Municipio.

VI~ Licenga a gestante e 4 paternidade, conforme disposto em lei.

VII - Irredutibilidade de vencimentos, salvo disposto em convengdo ou acordo
coletivo.

VIII — Adicional por tempo de servigo pago, automaticamente, pelos 7 (sete)
gitingiénios em que se desdobrar, 4 razio de 5% (cinco por cento) incidentes sobre a
retribui¢io ou remuneragiio de beneficidrio, sendo este direito extensivo ao funcionario
nvestido em mandato legislativo municipal.

IX — 13° salrio com base na remuneragio integral ou no valor da aposentadoria.

X - Gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 13 a mais do que
saldrio normal.

X1 - Remuneragdo do trabalho noturno em dobro daqueles. percebido no porimdo

5

diurno,

XIl - Salario nunca inferior a0 minimo nacional. capiaz de atender e
necessidades vitais basicas e as de sua familia, com reajustes peniodicos que fhe
preserve o poder aquisitivo.

XIII - Receber vencimentos até o dia 30 do cada més.

XIV — Salério familia aos dependentes na forma da lei.

ART. 100 - Sio estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, 0s servidores nomeados
em virtude do concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel sé perdera o cargo em virtude de sentenga
Judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em lhe seja
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdio de servidor estavel. serd este
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito
4 indenizacio, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficari
em disponibilidade remunerada até o seu adequado aproveitamentoe em outro cargo.

ART. 101 — Ao funciondrio, nos termos desta Lei Orgénica, ¢ assegurado o direito em
peti¢do devidamente assinada, de reclamar, representar, pedir reconsideragio e recorrer,
vedada 4 autoridade negar conhecimento ao pedir, devendo decidir no prazo maximo de
30 dias.

§ 1° - Quando a petigéio versar sobre direito patrimonial do funcionario. compete
4 autoridade a quem ¢ dirigida a peti¢do, decidir dentro de 30 dias, incluida neste prazo
toda a tramitagdo do processo, tanto para orgio administrativo encarregado da instrugiio,
Quanto para autoridades responsaveis pela emissio de pareceres técnicos e juridicos.

§ 2° - Concluida a tramitagfo, a autoridade tera 5 (cinco) dias para decidir do
meérito do pedido.

§ 3° - Se 4 autoridade a quem for dirigida a peti¢io nio tiver competéncia para
decidir, encaminhara, dentro de 48 horas, a matéria a autoridade compelente, a gual se
vinculara, por sua vez, ao prazo da paragrafo anterior.
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§ 4° - O descumprimento dos prazos estipulados neste artigo, implica a
responsabilidade das autoridades omissas e a presuncio de decisio favoravel ao pedido,
com efeitos patrimoniais, se houver, devidos a partir da data ¢ expiragio do prazo, ou,
sendo o caso, de efeito retroativo.

ART. 102 - O servidor piblico municipal, eleito para o cargo de administragdo sindical,
ou para as associagdes, unido, federagio ou confederagdo de moradores, ndo poderd ser
impedido do exercicio de suas funges, nem transferidos, salvo se a seu pedido.

§ 1° - Fica proibida a dispensa do servidor publico municipal sindicalizado ou
associado a qualquer entidade de moradores, a partir do momento do registro de sua
candidatura a cargo de diregdo ou representacdo sindical ou comunitaria, até 1 ano apos
o final do mandato, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente
apurada,

§ 2° - Aqueles que concorrerem a cargo eletivo regulamentado neste artigo ¢
seus paragrafos e niio lograrem éxito, terio estabilidade do paragrafo anterior, contando
0 prazo a partir da publicacio de resultado.

§ 3° - Considera-se cargo de diregio ou de representacio aguele cujo exccicio
decorra de eleigdo.

ART. 103 - O servidor publico municipal sera aposentado-

I — Por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando esta decorrer
de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave ou incurdvel,
especificada em lei e proporcionais nos demais casos.

H — Compulsoriamente, aos 70 anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigio.

I - Voluntariamente:

a) sessenia anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo. se homem. e

cingiienta ¢ cinco anos de idade e trinta de contribuicio, se mulher:

b) sessenta e cinco anos de idades, se homem, e sessenta anos de idade, se

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢io.

§ 1° - Let Complementar podera estabelecer excegoes ao disposto no inciso 111,
alinea a e c, deste artigo, no caso de exercicio de atividades penosas, especiais,
insalubres ou perigosas.

§ 2° - Serd computado, integralmente, para todos os efeitos em favor do servidor
publico o tempo de servigo piiblico federal. estadual ou municipal, bem como o
prestado a entidades privadas, comprovado o vinculo empregaticio. € mesmo o tempo
de trabalho auténomo desde que comprovado o pagamento das atribuigdes
previdencidrias.

§ 3% - Os proventos da aposentadoria ¢ pensio seriio revestidos da mesma
propor¢ao ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneraciio dos servidores em
atividade, sendo, também, estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividades, inclusive decorrente da
transformagdo ou reclassificagio do cargo ou fungio, em que se deu a aposentadoria.

§ 4° - Em nenhum caso, o valor do provento a aposentadoria podera ser inferior
ao piso nacional de salario.

§ 5° - O servidor, apos 30 dias da protocolizagio do pedido de aposentadoria
voluntaria, podera afastar-se do exercicio de suas fungBes, sem prejuizo de qualquer
direito, independente de qualquer formalidade.
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§ 6° - O beneficio de pensio por morte do servidor municipal, correspondera a
totalidade dos seus vencimentos e sera pago aos seus dependentes.

§ 7° - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargo ou emprego lemporario.

§ 8% - Os reajustes das pensdes e aposentadorias serdo efetuados na mesma ¢poca
€ nos mesmos indices dos reajustes dos vencimentos dos servidores da ativa.

ART. 104 - O estatuto e o plano de carreira do funcionario publico municipal serfio
elaborados com a participagdo da entidade representativa da classe, garantindo plena
condigio de reciclagem e atualizagio permanentes, com direito a afastamento
temporario do cargo, sem perda dos vencimentos.

ART. 105 - O sindicato dos funcionarios publicos municipais, através do seu

representante legal, participard da definigio da politica salarial dos servidores
municipais.

ART. 106 - As entidades representativas dos funcionarios publicos municipais terdo

participagdo ¢ fiscalizagdo, quando do envio a Cimara Municipal do Plane de
Orgamento Anual.

CAPITULO V
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

ART. 107 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

[ — Impaosto sobre:

a) proprniedade predial e territorial urbana:

b) transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou acessdo lisica e de direitos reais sobre imaveis, exceto os de
garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisicio:

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto oleo dicsel:

d) servigo de qualquer natureza, definidos em lei complementar.

Il — Taxas, em razio do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo cfetiva
ou potencial, de servigos piblicos especificos ou divisiveis. prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposigdo.

I — Contribuigio de melhoria decorrente de obras publicas que valorizem a
respectiva propriedade.

ART. 108 — A administracio tributaria é atividade vinculada. essencial ao Municipio e
devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercido de suas
atribuigdes, principalmente no que se refere a:

I — Cadastramento dos contribuintes e das atividades economicas.

Il - Langamento dos tributos.

1T — Fiscalizagiio do cumprimento das obrigagdes tributirias.

IV — Inscrigio dos inadimplentes em divida ativa e respectiv